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INTRODUCTION  

A Madagascar, le démarrage des activités relatives à l'offre de services financiers aux populations exclues du 
système financier traditionnel date maintenant d'une quinzaine d'années. A partir d'un état des lieux 1 sur les 
pré-institutions de microfinance eff ectué en 1998, on peut déjà noter la diversité des statuts  des structures 
intervenantes, un des critères qui pouvait les différencier était la recherche ou non de pérennité. En effet, 
depuis 1998 le contexte a connu une évolution certaine   :  
 

- L'expansion des activités des premiers réseaux mutualistes et quelques structures non mutualistes, 
ainsi que leur extension géographique;  

- La tendance à la disparition des Projets de développement intégré à volet crédit et qui offrent 
directement des prêts aux bénéfic iaires. On observe plutôt la mise en œuvre de nouveaux autres 
projets qui visent à appuyer la mise en place de structures financières rentables et pérennes à terme.   

- L'intervention des  Associations, ONG et Sociétés privées   dans le secteur.  
 
Les formes d'intervention semblent multiples et diversifiées mais les informations disponibles concernent 
essentiellement les institutions financières mutualistes 2. Cependant, pour pouvoir contribuer au 
développement du secteur d’une manière plus cohérente et rationn elle, il s’avère nécessaire d’avoir une vue 
d’ensemble actualisée. Le présent "Inventaire national des Organisations Financières de Proximité " a 
comme principal objectif de recenser toutes les organisations offrant des services financiers à la couche de 
population à faible revenu. Du fait que l’offre ne se limite pas aux institutions agréées ou en processus de 
demande d'agrément, il a été considéré dans cet inventaire toute structure formelle ou semi -formelle, quel que 
soit son statut - projet, société, ONG, association, groupe d'entraide -  exerçant des activités d'octroi de crédits 
et/ou  de collecte de l'épargne.  
 
Le processus de cet inventaire a débuté par une identification préalable des Organisations Financières de 
Proximité à travers une phase de doc umentation et de consultation auprès de diverses entités oeuvrant dans le 
domaine du développement. En vue de la collecte et le traitement des informations, un questionnaire a été 
conçu au préalable. Par la suite, des consultants -enquêteurs ont mené des in terviews auprès des responsables 
des Organisations Financières de Proximité. Pour diverses raisons, les remplissages de quelques 
questionnaires ont du se faire à distance. La dernière phase consistait à la consolidation et à la synthèse des 
informations co llectées dont seulement certains éléments jugés essentiels pour un inventaire paraissent dans 
le présent document.  
 
Il est à souligner que cet inventaire n’a nullement l’objectif de procéder à l’évaluation de chaque Organisation 
Financière de Proximité. Le  but est, primo d’avoir un recensement des intervenants avec les descriptions de 
leurs activités et secondo d’avoir une vue d’ensemble des offres de services microfinanciers. Cet inventaire 
s'adresse à un large public, en particulier aux dirigeants et resp onsables des Organisations Financières de 
Proximité, aux bailleurs de fonds et opérateurs intervenant ou voulant contribuer au développement du 
secteur et aux entités gouvernementales notamment la cellule de coordination de la microfinance. En effet, 
nous estimons que les informations contenues dans ce document peuvent servir d'informations de base aux 
acteurs et intervenants  dans la définition de leurs interventions  tant au niveau national que régional.  
 
 
Ce document d'inventaire reprend essentiellement des informations se rapportant à la date du 30/06/03 . Il 
est subdivisé en quatre parties distinctes   : 
 

                                                             
1 Etat des lieux sur les pré -institutions microfinancières à Madagascar.  
2Depuis 1996 leurs points de services ont plus que doublés, leurs nombres de membres et le volume de crédits octroyés 
multipliés par sept et le volume d’épargne collectée est passé de 968 millions à 74 milliards.  
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- Une première partie synthétisant les principaux résultats de l'inventaire, entre autres, l’effectif des 
OFP, les taux de pénétration, les volumes d’acti vités d’épargne et de crédit;  

- Une seconde partie présentant les répartitions géographiques des OFP;  
- Une troisième partie  contenant les informations sur les autres interventions de financement ayant trait 

à la microfinance;  
- Une quatrième partie constitué e d'une compilation des fiches d'inventaire des OFP.  
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PARTIE I – RÉSUMÉ DES RÉSULTATS D E L' INVENTAIRE  
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1. TERMINOLOGIES  

Partant du principe que cet inventaire est ouvert à tout type de structure de formes diverses, il a été nécessaire 
d'utiliser quelques terminologies qui méritent d'être définies préalablement pour éviter les confusions:  
 
Organisations Financières de Proximité (OFP) : Toute structure de représentation régionale, quel que soit 
son statut et offrant des services microfinanciers.  
 
Agence Centrale:  Il s'agit de la Structure -Mère représentant une ou plusieurs OFP, il pourrait s'agi r de Siège 
et/ou d'Organe Faîtière.  
 
Points de service:  Les ramifications des OFP au niveau desquelles s'effectuent des opérations financières 
telles que décaissement de crédit et/ou collecte d'épargne. Sont considérés comme points de services, les 
Caisses, les Guichets, les Bureaux de Quartier.  
 
Groupe d'entraide:  Les groupes d'entraide sont des regroupements de personnes au niveau desquels 
s'effectuent des opérations financières, telles que, constitution d'un fonds commun et octrois de crédit à ses 
membres. Les groupes d'entraide ont été distingués des points de service de part l'effectif relativement limité 
de leurs membres, mais surtout du fait qu'ils sont pour la plupart informels.  

2. LES RAMIFICATIONS ET  LES COMPOSITIONS DE S ORGANISATIONS FINA NCIÈRES DE P ROXIMITÉ  

Trente huit (38) "Agences Centrales"  ont été identifiées, elles se ramifient en tout à 110 OFP regroupant 
environ 477 Points de Service et 1 835 Groupes d'entraide. Seulement quatre (04) parmi les Agences 
Centrales répertoriées sont représentées par plus de 10 OFP et 23 constituent des structures isolées.  
 
La classification des OFP selon leurs statuts  juridiques 
fait ressortir que :  
§ 35% sont des sociétés,  
§ 28% des coopératives ou des structures mutualistes,  
§  23% des Associations/ONG  
§ et 15% des entités opérant dans le cadre de Projet ou 

Programme. 
 

 
           Figure 1. Classification des OFP par statut juridique 
 
La classification selon la nature des services 
qu’elles offrent  démontre que :  
§ 47% des OFP sont des structur es qui 

collectent l'épargne et octroient aussi du 
crédit, 

§ 37% ne font que des opérations de crédit  
§ et 16% se limitent à la collecte de l'épargne.  
 

                  Figure 2. Répartition des services offerts par les OFP 
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Les structures à base de clientèle  représentent 64% 
des OFP et 36% sont des structures à base de 
membres.  
 
Les structures à base de membres couvrent 85% des 
points de service, en tout, elles comptent 184 308 
adhérents, ce qui correspond à un taux de 
pénétration de 6.28%3 des ménages.  
 
 
 
 
                                                                                                                        Figure 3. Répartition des bénéficiares de services par type d'OFP 

 
L'effectif tota l des bénéficiaires de crédit est de 
l’ordre de 55 500  dont :  
§ 72% sont des sociétaires des OFP à base de 

membres 
§ et 28% des clients des structures à base de 

clientèle.  
 
Le taux de pénétration basé sur le nombre de 
bénéficiaires de crédit est de 1.92%.  
 
 

 
 Figure 4. Répartition des bénéficiares de crédit par type d'OFP 
 
Quant aux épargnants, l’effectif est de 881 678 , dont une grande partie (85%) sont des clients de la CEM et 
13.7% sociétaires de structures à base de membres. Le taux de pénétration calculé sur la base de nombre 
d’épargnants est de 29,9%. Hors clients de la CEM, ce taux se ramène à 4.4%.  
 
 

                                                             
3 Le taux de pénétration indiqué dans le document " Le secteur de la microfinance /Diagnostic et analyse des opportunités d'investissement" est de 5%. 
Ici, le taux est plus élevé (6.28%) car il tient en compte les autres st ructures, telles que groupes d'entraide et associations.  
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3. RÉPARTITION GÉOGRAPH IQUE DES OFP ET TAUX  DE PÉNÉTRATION  
Les délimitations géographiques qui ont été prises en compte dans cet in ventaire sont les GTDR (Groupe de 
Travail pour le Développement Rural), il est à noter que  dans le cadre du Plan d'Action pour le 
Développement Rural (PADR), Madagascar  a été divisé en 20 régions agro -écologiques. La répartition des 
OFP dans les GTDR et les taux de pénétration de chaque région sont présentés par le tableau ci -après :  
 

Taux de pénétration* 
N° GTDR 

Densité 
Minimum 
(hab/km2) 

Densité 
Maximum 
(hab/km2) 

Effectif 
population4 OFP 

Points 
de 

service Membres Bénéficiaire
s de crédit Epargnants 

1 Vakinankaratra  38 911 1 310 490  11 50 5.9% 2.9% 19.6% 

2 Atsimo-andrefana 5 6354 1 119 454  6 7 0% 1.5% 17.9% 

3 Itasy 11 123 938 149  10 57 8.3% 4.1% 5.2% 

4 Marovoay 28 28 131 822  4 34 9.7% 13.2% 5.6% 

5 Lac Alaotra  6 37 522 242  8 18 12.3% 4.5% 23.1% 

6 Haute-Matsiatra  6 4121 1 076 519  11 32 7.6% 1.8% 28.9% 

7 Toamasina 24 6395 1 361 623  8 47 16 % 1.3% 40.4% 

8 Menabe 6 16 378 986  2 13 14.1% 5.6% 9.7% 

9 Sofia 9 30 909 207  2 24 5.7% 1% 0% 

10 Amoron'Imania  11 82 660 940  4 24 5.3% 4.3% 16.3% 

11 Diana 42 8125 472 546  6 17 0.9% 1.1% 41.3% 

12 Sava 20 32 783 361  3 19 14.3% 0.8% 22.3% 

13 Imerina Central  15 11480 2 592 263  17 96 7.6% 2.6% 96.9% 

14 Mangoro  24 55 856 443  2 15 0.1% 0.4% 6.2% 

15 Mahajanga  4 2560 393 225  7 6 8.7% 2% 71.0% 

16 Betsiboka 2 10 228 478 0 0 0% 0% 0% 

17 Melaky 3 6 169 643  0 0 0% 0% 0% 

18 Horombe 5 13 322 993  2 1 4.1% 1.3% 4.1% 

19 Atsimo-atsinana 6 113 1 639 414  3 14 0.2% 0.0% 2.8% 

20 Tolagnaro 13 39 715 288  4 3 0 0.6% 6.9% 

Total 16 583 089  110 477 6.25% 1.98% 29.91% 
 
Nombre de  membres/Bénéficiaire/épargnants  

*Taux de pénétration =        
Effectif population x 0.80/4.5     

 
Coefficients utilisés : 80% de la population sont pauvres et l'effectif moyen des ménages malgaches est de 4.5  
 
 

                                                             
4 Source:  Estimation de la population malgache par Faritany et par Fivondronana en 2001. http:// www.instat.mg/Prod/Result/pop.htm 
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           Figure 5. Répartition des points de services des OFP par GTDR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         Figure 6. Taux de pénétration en terme de nombre de membres par GTDR 
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         Figure 7. Taux de pénétration en terme de bénéficiaires de crédit par GTDR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         Figure 8. Taux de pénétration en terme de nombre d'épargnants par GTDR 
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4. LA PLACE DES FEMMES  

Les femmes représentent à peu près  40% de la population touchée par les services microfinanciers. 
Seulement 17% des OFP entreprennent des actions spécifiques pour inciter et/ou favoriser l’accès des 
femmes aux services microfinanciers. Les interventions s' 
intéressant particulièrement aux femmes se présentent sous 
diverses formes  : 

- Adoption de l’approche genre,  
- Existence d’une ligne de crédit destinée aux caisses 

féminines, 
- Priorisation des Associations de femmes,  
- Formations sur des thèmes qui intéressent 

particulièrement les femmes,  
- Considération des mères de familles comme 

interlocutrices principales,  
- Offre du produit "Crédit Avec Education" s'adressant 

particulièrement aux Associations Féminines.  
 
                  Figure 9. Populations touchées par les services microfinanciers 
 
Toutefois on peut constater que même si certaines OFP ne ciblent pas expressément les femmes, on y observe 
l’existence d' Associations Féminines et/ou une forte représentativité du genre féminin  pouvant aller jusqu'à 
75%. 

5. LES ACTIVITÉS DE C RÉDIT  

Le total  des   encours  de crédit est de l'ordre de 
115,8 milliards fmg, dont 
§ 85% sont octroyés au niveau des structures à base 

de membres 5 
§ et 15% octroyés par les structures à base de 

clientèle. 
 
 
 
 

 
        Figure 10. Répartition du crédit en cours par type d'OFP 
 
 
• Durée :  

Les crédits octroyés par les OFP sont 
essentiellement à court terme (82.6%), 17% de 
l'encours sont à moyen terme (MT) et ceux à long 
terme (LT) sont encore minimes 0,4%.  
 
 

                                                                                                                                   Figure 11. Répartition par durée des crédits offerts par les OFP 
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• Montant moyen par bénéficiaire :  
Le crédit moyen par bénéficiair e varie de 16 000 à 9 millions fmg.  Pour l'ensemble, la moyenne est de 
l'ordre de 2 millions fmg  (ce  qui  correspond  à  la moyenne octroyée par les Institutions Financières 
Mutualistes).  
 

• Relation entre montant de crédit moyen et couche de population cib le : 
5 millions fmg à 10 millions fmg concernent 5% des OFP, elles  s'adressent surtout aux petites entreprises 
plus ou moins formelles.  

 
1million fmg à 5 millions fmg : concernent 51% 
des OFP , il s'agit généralement des Institutions 
Mutualistes, la couch e de population touchée est 
surtout de classe moyenne.  

 
100 000 fmg à 1 000 000 fmg:  concernent 28% des 
OFP dont la plupart sont des projets, associations 
et ONG qui servent souvent la population 
défavorisée.  
                                                                                                                           Figure 12. Relation entre crédit moyen et populations cibles 
 
< 100 000 fmg: concerne 16% des OFP , elles se rattachent aux groupes d'entraide ou aux 
ONG/Associations ayant pour cible, les plus démunis.  

 
• Les types de crédit :  

Les types de crédit les plus courants sont, les crédits agricoles, commerciaux, de stockages, la location 
vente matériel et les petites activités génératrices de revenu.  
 
On peut note r le lancement de nouveaux produits spécifiques, à l'exemple des prêts pour la construction 
de maison d'habitation, l'acquisition de terrain, l'achat de petit réchaud à gaz, le crédit nature, les 
matériels et outils de forgeron, l'acquisition de pompe pour  adduction d'eau potable et l'achat de zébu.  
 

• Les taux d’intérêt appliqués aux crédits :  
Les taux d'intérêt mensuels varient de 0% à 10%,  les taux les plus pratiqués se situent entre 1,5% - 
3.5%. Les taux de 4% à 6% concernent généralement les crédits soc iaux/consommations, les crédits de 
commerce et petites activités génératrice de revenu.  
 
Les taux de plus de 6% sont pratiqués essentiellement au niveau des groupes d'entraide, les taux sont 
fixés par les membres eux -mêmes. Pour ces derniers, les crédits s ociaux sont généralement sans intérêt et 
les crédits productifs sont taxés de taux élevés, ce qui est le contraire des principes adoptés par les autres 
OFP. 

 
• Les garanties :  

Les garanties sont pour la plupart matérielles, les cautions solidaires sont surto ut adoptées par les OFP 
ciblant les couches les plus pauvres.  
 
 
 
 
 
 
 
 

Relation entre crédit moyen et population cible 

1 à 5M

51%
0,1 à 1M

28%

< 0,1M

16%
5 à 10M

5% 5 à 10 millions fmg

1 à 5 millions fmg
0,1 à 1 million fmg

< 0,1 million fmg



Partie I- Résumé des resultants de l'inventaire 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  15  

6. LES COLLECTES DE L 'ÉPARGNE  

•  L'encours d'épargne  pour l'ensemble des OFP est 
de l'ordre de 455 milliards fmg , dont 370.2 
milliards fmg déposés par les clients de la CEM soit 
81% de l'encours global. Les 18% restant  sont 
répartis entre les épargnants des structures à base de 
membres. 

 
• Le nombre total d'épargnants est de l'ordre de 

881.678, dont 85% sont affiliés à la CEM et les 15% 
en tant que sociétaires -épargnants au niveau des 
structures à base de membres.  

 
Figure 13. Répartition épargne entre CEM et OFP à base membres 
 
• L'épargne  moyenne par individu est de l'ordre de 516 000 Fmg . La moyenne varie de 15 000 fmg à 

1, 7 millions fmg . Il est à noter que l'épargn e moyenne des clients de la CEM est de 493 000 fmg.  
 
• Les rémunérations annuelles des épargnes varient de 3% à 12%:   

- Les dépôts à terme qui exigent généralement une durée minimale de placement de 3 mois sont, pour 
la plupart, rémunérés à 3%.  

- Aucune OFP ne r émunère les dépôts, sauf la CEM  
- Les plans d'épargne (versement mensuel régulier d'un montant fixe) ou les épargnes spécialisées ( un 

montant minimum en dépôt doit être observé) sont rémunérés à 6%.  

7. LES RESSOURCES HUMAI NES  

 
 
 
• Les ressources permanentes affectées dans les 

activités de microfinance comptent environ 3 200 
personnes dont 8% de Cadre(s)  et  64% d'Agents; le 
reste constitue le personnel d'appui.  

 

  Figure 14. Répartition des ressources humaines 
 
 
• En matière d'appui,  70% des OFP sont 

assistées techniquement, dont 54% d'une façon 
permanente et 39% ponctuellement.  

 
 
 
 
 

                            Figure 15. OFP et Assistances Techniques 
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                        Figure 16. Types d'Assistances Techniques 
 
• Les Assistances Techniques  
 

Assistances techniques nationales  Assistances techniques internationales  
Consultants nationaux, APEM, CIRAGRI, 
Directeurs d'OFP, ERDTP (ex LDI), 
INTERCECAM, MINAGRI, SOA -IFD 
 

ACEP Développement, Action de Carême Suisse, 
AEA Dakar, CIDR, DID, GRET, GTZ, ICAR, 
INTERAIDE, IRAM, ONG Misère et Or, Planet 
Finance, PNUD, FFH,SIDI  

8. LES RESSOURCES FINAN CIÈRES EXTERNES  

La quasi-totalité des OFP fonctionnent sur ressources externes dont une gran de partie sont destinés à 
l'investissement, aux dépenses de fonctionnement et à des subventions d'équilibre. Des fonds de crédit sont 
également subventionnés mais généralement, ils sont limités. Quelques OFP font actuellement recours au 
refinancement banca ire. 
 
Les pourvoyeurs de financement :  
 
• Structures étatiques  

Gouvernement, MEFB, BTA, Trésor Public, Commune Urbaine Antsiranana, Ministère de l'Energie et 
des Mines.  

• Bailleurs multilatéraux  
Banque Mondiale, BAD, BIT, FIDA, Union Européenne, PNUD.  

• Bailleurs bilatéraux  
ACCT Fonds Francophone de Soutien, AFD, BEI, CCFD, Coopération suisse, USAID, Ambassade 
Grande Bretagne, Fonds AEA France, GTZ, Intercoopération Suisse.  

• Structures confessionnelles  
ADC: Actions de Carême Suisse, CORDAID, Entraide et Fraterni té 

• ONG internationaux  
Bazar Sans Frontières, CIDR, DID, HARDI France, MISEREOR, AYUDI IFANCIA (Espagne), Water 
Aid 

• Associations  
ANAE, Association AKAMASOA, Association Six Terres, Association Ambohimady Solidarité, 
Fondation Tany Meva.  

• Organismes privés  
Agence de Voyage ILAY, BNI -CL, BOA, Michel ARBONA, QMM, Multinational COURTS  
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9. LES SYSTÈMES D ' INFORMATION DE GESTI ON 

• Informatisation :  
 
 
 
 
 
On constate que 23% des OFP n'ont pas encore 
recours à l'utilisation de matériels informatiques,  
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                             Figure 17. Utilisation d'équipements informatiques par les OFP 
 

 
• Comptabilité :  
5% des OFP ne tiennent pas la compt abilité, seules 
39% se réfèrent au Plan Comptable des 
Etablissements de Crédit (PCEC), les 38% se 
cantonnent au Plan Comptable Général (PCG).  
 
• Production d'états financiers :  
Moins de la moitié des OFP produisent des états 
financiers et peu sont les OFP à  multiples activités qui 
produisent des états financiers analytiques. Autrement 
dit, les opérations de microfinance ne sont pas 
séparées des autres activités.  
 

      Figure 18. Systèmes comptables exploités par les OFP 
 
 
• Tenue de tableau de bord :  

D'une manière très générale, les systèmes d'informations de gestion des OFP ne sont pas encore assez 
performants. Les informations fournies par les institutions ne sont pas toujours fiables et ne sont pas 
souvent produites à temps raisonna ble. 

10. LA DÉFINITION DES PE RSPECTIVES PAR LES O FP 

• Recherche de rentabilité et de pérennité :  
Seules deux OFP n'ont pas d'objectif de pérenniser leurs activités de microfinance. Il s'agit de deux ONG 
(Habitat pour l'humanité et l'ONG Taratra); la première ne  cherche pas à accroître leurs fonds à partir de 
taux d'intérêt et ses opérations dépendent essentiellement de la disponibilité des subventions. Pour le cas 
de l'ONG Taratra, elle s'est lancée dans l'activité de crédit pour accompagner leurs activités prin cipales, 
car aucune institution de microfinance n' est présente dans leurs zones d'intervention. Elle cessera 
l'activité de crédit quand des IMF s'implanteront dans ces zones.  
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• Perspectives à court terme :  
50% des OFP n'ont pas fourni de prévisions d' activités en ce qui concerne l' année 2004. Les raisons en 
sont multiples : manque de visibilité, activités dépendantes de la disponibilité effective des ressources 
financières, manque de transparence, …  

 
• Plan d' affaire :  
 

 
 
 
Environ 43% des OFP n'ont p as de plan d' affaire ou de 
développement, cela concerne presque toutes les ONG 
et Associations.  
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                Figure 19. OFP et Plan d'affaire 
 
 
 
 
Les 60% dotés de plan d' affaire s'agissent surtout des 
réseaux mutualistes agréés ou en processus de demande 
d'agrément ainsi que les sociétés privées.  
 
 
 
 
 
 

              Figure 20. Plan d' affaire pour les 43% des OFP 

11. LES PRINCIPALES CONT RAINTES RENCONTRÉES PAR LES OFP  

Les contraintes d'ordre institutionnel  
 

• Les institutions agréées ont surtout évoqué leur difficulté dans le respect des exigences de la CSBF 
dans la production des états financiers.  

• Des institutions se lançant dans un processus de demande d'agrément soulèvent la difficulté de 
répondre aux exigences de la loi par rapport aux capacités des élus. En outre, les décisions sur les 
demandes d'agrément émi ses tardent à aboutir .  

• Pour les non mutualistes, l'inexistence de texte juridique limiterait leurs interventions. Certaines OFP 
estiment que la réglementation en vigueur et le processus d'agrément sont mal connus, des hésitations 
se présentent dans le cho ix du statut juridique adéquat.  
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Les contraintes liées à l'infrastructure  
 
• La cause principale déclarée est le mauvais état des routes, plusieurs problèmes en découlent; la 

difficulté dans la communication, l'augmentation des charges, la difficulté d e procéder à l'extension 
des zones d'intervention.  

• Les manques de moyens disposés par l'OFP induisent également d'autres problèmes comme 
l'inadaptation des locaux aux activités de finance, le manque de moyens de déplacement rendant 
difficiles les actions de suivi et les transferts de fonds.  

 
Les contraintes socio -culturelles et économiques  

 
• La faiblesse de culture de crédit s'exprimant par: la méfiance envers les institutions financières, la 

honte d'emprunter et surtout la mauvaise foi au remboursement.  
• La faiblesse du niveau d'instruction et l'analphabétisme  
• L'esprit individualiste des paysans.  
• La pression sociale parfois irrationnelle, la crainte des usuriers, l' interférence politique.  
• L'économie de certaines régions qui est peu monétarisée et ou trop dé pendante à une seule 

spéculation. 
• La faiblesse des activités économiques de la région qui ne favorise pas les interventions de 

microfinance. 
• L'insécurité.  

 
Les contraintes liées à la concurrence  

 
• La concurrence en terme de produits proposés et également su r le taux d'intérêt appliqué aux crédits.  
• Le débauchage des clients potentiels.  
• La mise en place de central de risque tardant à se concrétiser.  
• L'interférence des pratiques de subvention ou de crédit à taux zéro par certaines structures perturbant 

le principe de l'auto promotion.  
 
L' insuffisance de ressources financières  

 
• L' extension des activités est souvent limitée à l' insuffisance de ressources financières  
• Les coûts jugés trop élevés des refinancements bancaires qui sont limités sur le court terme.  
• L'inexistence de mécanisme de garantie (fonds de garantie, …).  
• Les retards des déblocages des fonds notamment en ce qui concerne le financement des campagnes 

agricoles 
 
Les contraintes en matière de ressources humaines  

 
• Le manque de ressource ayant un "pr ofil" adapté aux activités de microfinance.  
• La difficulté à motiver les ressources pour travailler dans les zones rurales reculées.  
• La forte rotation du personnel, personnel volatil recherchant motivation et expérience.  
• Le manque de formation et de recycla ge du personnel.  
• Le manque de formation sur les aspects juridiques.  

 
Les contraintes liées aux activités de crédit  

 
• Le manque ou l'absence de garantie de la part des paysans.  
• Le retard de déblocage des fonds  
• La faiblesse de la culture de crédit.  
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• La difficulté de recouvrement découlant surtout de la mauvaise foi des emprunteurs. Les 
recouvrements judiciaires sont coûteux et le processus est lent. La procédure de réalisation de 
garantie est difficilement maîtriséepar les responsables des OFP.  

• Le retard enreg istré dans le remboursement des crédits freine l' expansion des activités.  
 
Les contraintes liées aux activités d'épargne  

 
• Le taux de rémunération de l'épargne est jugé trop bas et donc non incitatif.  
• La faiblesse de culture d'épargne, nécessitant de forte  sensibilisation.  
• La faiblesse de la capacité d'épargne des ménages.  
• Le fait que certaines OFP ne sont pas autorisées à collecter l'épargne malgré l' existence d' une forte 

demande pour ce type de service.  
• Les services d'épargne proposés ne répondant pas vraiment aux besoins de la population.  
 

Les contraintes liées à la gouvernance  
 
• L'ingérence et l'interférence politique de certaines autorités locales.  
• La non maîtrise des procédures administratives par des autorités locales.  
• Le manque de coordination des interventions dans les régions.  
• Le manque de formation des dirigeants élus ne leur permettant pas d'être responsables et 

opérationnels.  
• Le non-respect ou la non -délimitation claire des rôles et attributions des différentes entités telles que 

les membres, l es élus, les techniciens, l'assistance technique et les bailleurs.  
• Le problème de communication entre les différentes entités.  
• La forte centralisation retardant les prises de décision.  
• Le système de bénévolat non motivant.  

 
Autres contraintes  

 
• La méthodologie non adaptée aux contexte et réalité du milieu.  
• Le manque d'information et de communication concernant le secteur de la microfinance, les 

informations sont jugées se limiter entre les "grands intervenants".  

12. CONCLUSION  

Une centaine d' Organisations Finan cières de Proximité (OFP) réparties dans différentes régions ont été 
identifiées dans le cadre du présent inventaire, on estime que cela permettrait effectivement aux intervenants 
et acteurs du secteur de la microfinance d'avoir une vue d'ensemble et/ou ré gionale des activités entreprises 
dans le domaine. Les principaux constats issus à travers cet inventaire sont les suivants:  

 
• L'information et la communication relatives aux secteurs ne sont pas encore suffisamment 

développées, plusieurs estiment que cela se limite encore entre quelques intervenants.  
• Les projets octroyant directement des crédits aux bénéficiaires tendent à disparaître et l'appui à la 

mise en place de structures visant la rentabilité, la viabilité et la pérennité est de plus en plus adopté.  
• Les OFP paraissent se concentrer sur les régions à forte densité, mais les taux de pénétration 

indiquent que le nombre de populations touchées y est relativement faible. L'implantation semble 
surtout dictée par la potentialité économique des régions.  

• Sept régions sur vingt ont encore un taux de pénétration nul ou très faible. Cependant on constate le 
début d'implantation d'OFP dans le Sud et dans d'autres régions non couvertes auparavant.  

• Peu d'OFP servent spécifiquement les plus pauvres et les femmes.  
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• Certaines méthodologies sont jugées non adaptées aux contexte et réalité du milieu, l'adoption de 
nouvelles approches voulant considérer davantage les réalités locales semble se dessiner.   

• Certaines expériences démontrent que les services d'épargne peuvent c oncerner les couches de 
population les plus pauvres.  

• Les besoins en services financiers de la population ne se limitent pas aux  prêts productifs.  
 
Enfin, il est à noter  que les contraintes les plus évoquées par les responsables des OFP et sur lesquelles  
devrait être axées directement ou indirectement des actions prioritaires sont les mauvais états des routes, la 
difficulté de maîtrise du recouvrement judiciaire notamment en milieu rural, la faiblesse des cultures de crédit 
et d'épargne et le manque de re ssources humaines professionnelles requises par le secteur de la microfinance.  
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PARTIE II – REPRÉSENTATIONS CARTOGRAPHIQ UES DES RÉPARTITIONS  
GÉOGRAPHIQUES DES OR GANISATIONS FINANCIÈ RES DE PROXIMITÉ  
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13. RÉPARTITION NATIONAL E DES OFP  
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14. RÉPARTITION RÉGIONAL E DES OFP PAR GTDR  
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PARTIE III – LES AUTRES INTERVENTIONS  
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LE CADRE GÉNÉRAL DE L'OPÉRATION "PETITS MATÉRIELS AGR ICOLES" 

Situation de la mécanisation à Madagascar  

Madagascar compte environ 2 136 643 d'exploitations avec une surface moyenne de 1.2 hectar e, représentant 
une superficie cultivée de 2 451 580 ha  en 1999 (dernières statistiques agricoles). Sur les 75% du total de la 
superficie des cultures vivrières, l'utilisation d'outils et d'équipements mécaniques est possible. La tendance 
actuelle pour les exploitations agricoles, concernant la masse paysanne, est le retour à la traction animale 
malgré l'augmentation de la demande importante des services de tracteurs.  
 

Objectifs 

• Promouvoir l'équipement du monde rural afin d'augmenter le degré de mécanisati on de l'agriculture 
et de contribuer au développement rapide du pays tout en améliorant les conditions de vie te de 
travail des agriculteurs.  

• Redynamiser les relations technico -économiques et financières des différents intervenants.  
 

Objet de l'opération  

L'Etat par le biais de l'Opération Petits Matériels Agricoles facilite l'accès des exploitants aux petits matériels 
agricoles adéquats afin d'améliorer et la production et la productivité. En effet, l'opération contribue à 
l'amélioration des conditions de t ravail et du niveau de vie des paysans, participe aux actions pour la 
réduction de la pauvreté et œuvre activement pour le développement rapide et durable de l'économie 
nationale. Dans le cadre de l'opération, les matériels agricoles sont vendus à un prix déduit de 40% de sa 
valeur commerciale. Cet appui financier de l'Etat sera supporté par l'opération sous forme de remboursement 
aux revendeurs agréés.  
 
Les intervenants: L'administration représentée par le Ministère de l'Agriculture, de l'élevage et de la pêche 
(MAEP) en tant que Maître d'œuvre de l'opération et en même temps bailleurs de Fonds, le MAEP a un rôle 
de coordination, de suivi et de contrôle dans toutes les interventions. Les responsables administrant locaux se 
chargent de la sensibilisation  de s agriculteurs et de la délivrance de la carte d'agriculteurs. Les fabricants et 
les revendeurs assurent la fourniture et la vente des charrues.  
 
Financement:  Le Gouvernement Malagasy a alloué un financement de six cent millions de francs malagasy 
(600 000  000 Fmg) de francs malagasy pour l'OPMA sur fonds de ressources propres internes. Une partie de 
cette somme soit Quatre cent vingt millions de Fmg est destinée à assurer l'apport financier de l'Etat qui 
représente les 40% du prix à la commercialisation de s petits matériels. L'opération OPMA a démarré au mois 
de juillet 2003 et serait renouvelée selon la disponibilité financière de l'Etat. Pour l'année 2003, le fonds 
disponible a permis la mise en vente dans tout le territoire national des petits matériels agricoles, notamment 
les charrues.  

LE PROJET DE SOUTIEN  AU DÉVELOPPEMENT RU RAL (PSDR) 

Le PSDR constitue le projet d’appui du Gouvernement Malgache et la Banque Mondiale  à la mise en œuvre 
du Plan d’action pour le Développement Rural (PADR). Le PSDR , déma rré le 21 septembre 2001 pour une 
durée de 5 ans vise essentiellement à :  

• accroître la productivité des petits  agriculteurs de manière durable dans l’ensemble des régions agro 
écologiques du pays (20 GTDR)  ;  

• appuyer le développement des organisations de producteurs et groupes communautaires.  
Dans ce sens, l'objectif du projet est de réduire l'incidence de la pauvreté dans les communautés les plus 
pauvres du pays, tout en préservant les ressources naturelles de base, et en encourageant le développement 
d'activités, qu'elles auront elle -mêmes demandées, permettant de relever les niveau xde revenus des paysans.  
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Le projet finance les activités de production agricole et de transfert technologique impulsées par les 
demandes volontaires émanant des groupements de paysans d'une part, et renforcera les capacités de mener et 
soutenir le développement au niveau national, provincial, régional et communautaire, d'autre part . Cet appui 
se matérialise à travers la mise en œuvre, de quatre composantes à savoir :  
 

• investissements productifs et développement communautaire,  
• recherche agricole  
• renforcement des capacités et élaboration de politiques  
• administration et suivi du projet.  

 
Le cas des investissements productifs  
 
Les financements accordés par PSDR sont des subve ntions prévues être gérées par les groupes d'une façon 
revolving  et un groupe est composé chacun d'au moins dix (10 personnes). Une participation de 15% au coût 
des sous-projets des associations bénéficiaires est une condition requise, particulièrement po ur les trois sous -
composantes :  
 

• Infrastructures productives incluant: les travaux d'aménagement, les unités de transformation, les 
facilités de stockage, les aires de vaccination, les points d'abreuvement, les tueries et les 
infrastructures halieutiques e t aquacoles.  

• Activités agricoles incluant : les divers élevages, les cultures commerciales, les pépinières 
villageoises et arboricultures, la pêche et l'aquaculture et l'apiculture.  

• Activités extra -agricoles permettant notamment aux groupements organisés d ont ceux des femmes, 
d'exécuter des activités génératrices telles, l'atelier de couture et de broderie, l'artisanat, l'atelier bois 
menuiserie, l'atelier fer et outillage agricole et les matériaux de construction.  

LA BANK OF AFRICA MA DAGASCAR  

L'intervention de la BOA dans le domaine de la microfinance à Madagascar découle du fait des expériences 
de la BTM (Banque Nationale pour le Développement Rural) dans le financement rural. En 2003, la BOA a 
confirmé son engagement envers le milieu rural, 16 sur les 50 agences ou guichets BOA actuellement répartis 
dans le pays sont impliquées directement dans ces activités de microfinance. Et dans la plupart de ces 13 
agences ou guichets concernés, la microfinance représente plus de 70% de leurs activités tant en ressour ces 
qu'en emplois.  
 

• Par l'appui à la sécurisation foncière à travers des structures relais, la BOA a appuyé financièrement à 
hauteur de 11+ millions de fmg l'immatriculation de 2 291 hectares de terrains domaniaux.  

• La banque a entrepris une collaboration étroite avec les entreprises agro -industrielles en finançant des 
associations de producteurs. Pour ce dernier cas, la coopération avec le Hasyma et les planteurs de 
coton a porté sur un financement de 40 milliards de fmg.  

• La BOA a adopté le système de part enariat pour atteindre le plus de gens dans un bref délai. Et 
depuis un certains temps, la BOA est devenu le partenaire financier, au niveau local, des institutions 
de microfinance et autres systèmes financiers décentralisés intervenant dans ce domaine. El le a 
participé de façon active aux programmes d'implantation et de consolidations des systèmes financiers 
décentralisés notamment les réseaux mutualiste ( . UAECA, OTIV et CECAM). La BOA leur 
accorde des lignes de refinancement qui complètent les ressource s collectées auprès de leurs 
membres et les dotations des bailleurs de fonds extérieurs.  

 
Lors de ses interventions, la Banque notamment du temps de la BTM, a du faire face à diverses contraintes 
liées notamment aux caractéristiques de la clientèles ciblée s  (clientèle fortement dispersée dans l'espace, 
faible taux d'alphabétisation, faible niveau de bancarisation et de monétarisation, revenus peu diversifiés) et 
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aux conditions de production (contrainte climatique, insuffisance d'infrastructures de base ….) , à faible 
rentabilité des opérations financées liée à un faible montant des opérations et un éloignement des points de 
vente de la banque par rapport aux produits obtenus. Pour faire face à ces diverses contraintes d'une part, et 
pour pouvoir mener ces ac tivités dans des conditions plus viables d'autres parts, la BOA Madagascar a adopté 
une nouvelle stratégie, en abandonnant progressivement les interventions directes auprès des bénéficiaires 
ainsi que l'approche individuelle pour s'orienter beaucoup plus d ans la microfinance de gros et demi -gros. La 
politique actuelle de la BOA tend à renforcer les services de microfinance basés sur un système de partenariat 
avec les autres intervenants dans le domaine. L'objectif est de satisfaire les besoins en services m icro 
financiers, en complémentarité de ceux offerts par les autres structures de proximité.  

LA BFV-SG 

Depuis le 25 novembre 2003 la BFV -SG a adhéré au Pacte Mondial des Nations Unies et à l’initiative «  GSB 
in LDCs » ou « GROWING SUSTAINABLE BUSINESS IN LE AST DEVELOPED COUNTRIES  » qui 
visent à faciliter et accroître dans les Pays Moins Avancés les investissements et les activités économiques 
qui ont un impact positif en matière de développement durable et de réduction de la pauvreté de ces pays. La 
BFV-SG juge que le développement de produits spécifiques pour satisfaire les demandes des IMF est 
opportun et que le contexte est en faveur du micro crédit, ceci étant à l’origine de la promotion de la micro 
finance au sein de la BFV -SG . 
 
La stratégie d'intervent ion de la BFV repose sur Quatre (4) principaux axes d’intervention à savoir :  

• La prise de participation au capital des institutions de micro finance  ; 
• L'appui du développement et de la progression des institutions de micro finance vers leur autonomie 

financière en leur accordant des lignes de refinancement  ; 
• Le financement des besoins de trésorerie des IMF  ; 
• Le cofinancement entre BFV -SG et IMF pour des projets PME qui dépassent les capacités de l’IMF.  

 
Les réalisations :  

• Mise à disposition d’une ligne de  refinancement à l’ONG CARITAS  ; 
• Ouverture de crédits de un an renouvelable à l’ADEFI  ; 
• Conclusion d’un Accord global de 760 000 euros, dans le cadre du fonds de garantie ARIZ  ; 
• Participation au capital d’ADEFI, à concurrence de 20%.  
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PARTIE IV – FICHES D' INVENTAIRE  
PAR ORGANISATION FIN ANCIÈRE DE PROXIMITÉ  
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VAKINANKARATRA  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ADéFI Antsirabe - Action pour le Développement et le FInancement des micros  
    entreprises  
Initiateur   : Mission de Coo pération et d'Action Culturelle Française/ACEP  
Année d'implantation  : 1995 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Faciliter l'accès aux crédits pour les micros,petites et moyennes entreprises exclues  
     du crédit bancaire pour améliorer leurs revenus ,pour les aider à se développer et à  
     créer des emplois 

Population cible   : Micros et petites entreprises urbaines et péri -urbaines 
Actions spécifiques  : Plus de la moitié du portefeuille  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot II D 5 Tsiazotafo Antan anarivo 
Tél du Siège   : (261) 020 22 615 10  
Adresse de l'OFP   : Lot 12 B 200 Rue Rakotondrainibe Daniel Antsenakely Antsirabe  
Tél de l'OFP   : (261) 020 44 489 63  
e-mail   : adefi@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Ramaroson Andriamangazato  
Fonction    : Directeur Général  
Zones d'intervention  : Antsirabe I,Betafo,Ambatolampy,Ambositra  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Accompagnement des PME (formation,information) en collaboratio n avec CITE  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1995 

Epargne en 1997 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit à court 
terme pour TPE 

Fonds de 
roulement,achat 
petits équipements 
et investissements 

18 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy possédant une 
entreprise rentable 

Crédit à moyen 
terme pour PME 

Fonds 
d'investissement 16 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy - chiffre d'affaires 
>250M/an 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  4 126 007 000            4 680 046 000  
Nombre crédit s en cours  986              934  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Terme 10 10 X X Obligatoire pour les anciens membres sinon 
volontaire 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  378 960 000               353 800 000  
Nombre d'épargnants  418               417  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  14  dont 0  Cadre(s)  et  14 Agent(s) 
Effectif des res sources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale et ACEP Développement  
Période couverte       : 2003 à 2007  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Antsirabe  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : Rue, Jean Ralaimong o Antsirabe 110  
Tél de l'OFP   : (261) 020 44 480 34  
e-mail   : boa5800@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Randriamiandra Sammuel  
Fonction   : Contrôleur 
Zones d'intervention  : Antsirabe I et II, Betafo, Faratsiho, Antanifotsy  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Microfinance  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1999 
 Epargne en 1999 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    

association paysane 
encadrée techniquement par 
MinAgri 

GCV (avance sur 
produit) 

Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

Pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  8 307 000 000          13 591 000 000  
Nombre crédits en cours  145   61 
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X Sans restriction,public de la  microfinance 
Dépôt A Terme,Bon de 
caisse    X Sans restriction,public de la  microfinance-

rémunération selon montant et durée 
Tahiry (Caisse d'épargne) 4,75 4,75  X   
 

      31/12/03              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  9 403 890 000           7 851 005 000  
Nombre d'épargnants  644              542  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  2  dont 2  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressou rces temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEFOR Antsirabe - Crédit Epargne et FORmation  
Initiateur   : INTERAIDE  
Année d'implantation  : 2002 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet   : Développement économiqu e et social des populations les plus défavorisées  
Population cible   : Familles les plus défavorisées  
Actions spécifiques  : Considérées comme interlocutrices principales dans la famille  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lgt 941 Cité des 67 Ha Nord Ouest A ntananarivo 
Tél du Siège   : (261) 020 22 336 52  
Adresse de l'OFP   : Lot 21 A 200 Avaratsena Antsirabe BP 197  
Tél de l'OFP   : (261) 020 44 481 51  
e-mail   :  
Personne de contact  : Mme Isabelle Roche  
Fonction   : Conseillère Technique  
Zones d'intervention  : Antsirabe I et II  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Micro-crédit urbain,accompagnement social,formation professionnelle  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Formation technique  
 Micro-crédit rural  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en janvier 2003 
 Epargne en janvier 2003  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Productif et prêt 
successif 

Création ou 
extension d' 
activités 
professionnelles 

3 garantie morale   100 000 500 000 

Fourchette du premier prêt - 
maintenance du capital pour 
le prêt successif - 
populations cibles - 
formation de base avec 
CEFOR 

Formation 
technique 

Suivi de  
formations 
techniques 

2 garantie morale   100 000 500 000 

Fourchette du premier prêt - 
maintenance du capital pour 
le prêt successif - 
populations cibles - 
formation de base avec 
CEFOR - stagiaire CEFOR 
maxi 100000 

Crédit spécial (cas 
urgent) 

Hospitalisation, 
funeraille, 
libération de 
prison (frais d' 
avocat) 

2 garantie morale     être partenaire au prêt 
productif - cas très urgent 
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      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)                    33 605 100  
Nombre crédits en cours                   206 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Terme (lié au prêt) 5 5 X  Lié au prêt - 25% du prêt 
Dépôt A Vue 5 5  X   
Dépôt A Terme 5 5  X   
Dépôt A Vue (lié au prêt) 5 5 X  Lié au prêt - 25% du prêt 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fm g)     7 428 000  
Nombre d'épargnants                 337  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  3  dont 1  Cadre(s)  et  2 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA  STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Antsirabe - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : Lot 24 P 07 Avenue de la Gare Antsirabe  
Tél de l'OFP   : (261) 020 44 499 28  
e-mail   : cemantsi@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Randrianaivoravelona Dany Christophe  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Antsirabe I et II, Betafo, Antanifotsy, Ambohibary Sambaina  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 1985 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03 
Montant de l'épargne (fmg)  11 485 000 000          15 205 000 000  
Nombre d'épargnants  34 364          39 019  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  19  dont 1  Cadre(s)  et  14 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  4  dont 0  Cadre(s)  et  4 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la r édaction     : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : TITEM Antsirabe - Tahiry Iombonan' ny Tantsaha eto Madagasikara  
Initiateur   : FEKRITAMA  
Année d'implantation  : 1997 
Forme juridique   : IMF 
Mission ou objet   : Développement du monde rural: lutte contre la pauvreté et l'endettement  
Population cible   : Paysans 
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot I V M 7 Ambodivona An tananarivo 
Tél du Siège   : (261) 020 22 354 14 - (261) 020 22 658 67  
Adresse de l'OFP   : Lot 105 G 320 Antanambao Mahazina Est Ivohitra Antsirabe  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Richard Solofoarijaona  
Fonction   : Gérant 
Zones d'intervention : Antsirabe I et II, Betafo, Manandona  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d' épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
Crédit en 1997 
Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Projet à court 
terme 

Agriculture et 
élevage 2,5 caution solidaire + 

150% du capital 8 150 000 5 000 000   

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédi t (fmg)   
Nombre crédits en cours    
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Part sociale 0 0 X    
Dépôt A Vue 0 0  X Retrait après 6 mois 
Dépôt A Terme 10 12  X   
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      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)      11 000 000  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  1  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Antsirabe  
Initiateur   : Iray Aina (Mouvement catholique)  
Année d'implantation  : 1998 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendet tement des communautés rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus dému nis 
Population cible   : Salariés, paysans, femmes les plus défavorisées  
Actions spécifiques  : Existence de groupements de femmes  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Responsable de Projet basé au 1, Rue Ny Zafindravalo Antanimena Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 623 16  
e-mail   : acs@malagasy.com  
Personne de contact  : M. Dieudonné Razakamanantsoa  
Fonction   : Responsable de Pr ojet 
Zones d'intervention  : Antsirabe I et II, Betafo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Activités d'épargne et de micro -crédit (épargne solidaire)  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Autres activités sociales, formations, lutte contre les feux de brou sse par des sensibilisations, conscientisation, 

appui institutionnel des groupements  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en juin 2003  
 Epargne en 1998 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

GCV Stockage de 
produits 1,5 produits stockés   5 000 000 

groupement expérimenté, 
sans liens de parenté - 2 ans 
d'ancienneté des membres 
dans groupement 2 ans 

Crédit petit 
matériel   2 caution solidaire   450 000   

Semences   2        
Fonds de 
roulement   1,5        

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation 0 0 X  mensuelle ou annuelle ou par campagne - mini 
1000/tête/mois 

Paddy ou autres produits 0 0 X  mini 1 daba/tête/campagne 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)      1 560 000  
Nombre d'épargnants                 160  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES  AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  219  dont 0  Cadre(s)  et  219 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche d e rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : URCECAM Vakinankaratra  
Initiateur   : FIFATA 
Année d'implantation  : 1993 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Contribuer à la croissance économique régionale en offrant des services financiers 
     adaptés aux besoins du monde rural et/ou urbain  

Population cible   : Population en milieu rural (agri culteurs, éleveurs, artisans), population en milieu 
     urbain récemment  

Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 22 A 35 Tsarasaotra Antsirabe BP 58  
Tél du Siège   : (261) 020 44 050 41  
Adresse de l'OFP   : PK 3 Tsivatrinikamo Ro ute de Betafo Antsirabe  
Tél de l'OFP   : (261) 020 44 490 94 - (261) 020 44 490 95  
e-mail   : urcecamvak@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Ramakasoamanana Daniel  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Vakinankaratra : Antsirabe I et II, Betafo, Ant anifotsy, Faratsiho  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1993 
 Epargne en 1993 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit aux 
Personnes Morales 
(CPM) 

Fonds de 
commerce 2 150% capital+ intérêt 10     

membre pendant 2 
mois - personne 
morale - part sociale - 
droit d' adhésion 

Crédit Social (CS) Cas social 4 150% capital+ intérêt 4   300 000   

GCV Stockage de 
produits agricoles 3 produits stockés 10     2/3 prix sur le marché 

(période de stockage) 

Crédit Productif 
(CP) 

Elevage à cycle 
court,agriculture, 
artisanat, 
transformation 

3 

150% capital + 
intérêt,plus 25% 
autofinancement en 
nature ou en numéraire 

10     part sociale 

Crédit Commercial 
Individuel (CCI) 

Fonds de 
commerce et de 
roulement 

4 150% capital+ intérêt 10       
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

LVM 

Location et/ou 
achat 
(matériels,bétails à 
cycle long) 

2,5 50% du capital + 
matériel ou bétail 36       

Crédit achat terrain 
Achat de terrain 
pour culture ou 
aménagement 

3 

terrain + 100% 
garantie 
supplémentaire du 
capital 

24       

Crédit culture 
pérenne 

Culture pérenne 
(arbres fruitiers) 1 150 % capital + intérêt 72       

Crédit achat terrain Achat de terrain à 
bâtir 2 

terrain à hypothéquer 
+ 50% du capital pour 
garantie 
supplémentaire 

36       

Crédit Batiment 
Foncier 

Construction et 
finition 2 

terrain à hypothéquer 
+ 50% du capital pr 
garantie 
supplémentaire 

60 0     

 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  6 352 000 000          11 206 000 000  
Nombre crédits en cours  3 994           4 650  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%)  

Taux maxi 
année (%)  Obligatoire  Volontaire Autres conditions  

Dépôt A Terme 5 8  X   

Plan d' Epargne Continu 9 9 X  montant du premier dépôt à respecter  
25 000/mois mini 

Dépôt A Vue    X 
Adhérent : droit d' adhésion seulement - 
membre  : droit d' adhésion+part sociale 
(même enfant) 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  4 360 000 000           4 458 000 000  
Nombre d'épargnants  4 836          5 245  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  95  dont 5  Cadre(s)  et  50 Agent(s) 
Effectif des ressourc es temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : VATSY - Vakinankaratra Tsimisaramianakavy  
Initiateur   : CARITAS 
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Promouvoir l' éducation économique, sociale , mutualiste et la justice sociale.  
     Faciliter l'accès des gens au crédit en se basant sur les principes de la coopération, de
     la solidarité et de l' entr' aide mutuelle 

Population cible   : Toute catégorie de personnes  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Evechie BP 100 Antsirabe, enceinte de la Cathédrale Catholique  
Tél du Siège   : (261) 020 44 488 17  
Adresse de l'OFP   : Evechie BP 100 Antsirabe, enceinte de la Cathédrale Catholique  
Tél de l'OFP   : (261) 020 44 488 17  
e-mail   : csfksolo@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Ranaivoson Bonaventure  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Diocèse Vakinankaratra  : Antsirabe I et II, Antanifotsy, Faratsiho, Betafo,  
     Manalalondo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale 
 Octroi de crédit et collecte d' épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2002 
 Epargne en 2002 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

GCV 
Nantissement de 
stocks de paddy et 
autres produits 

21 produits stockés 8   

être membre - activités d' 
épargne régulières - 
plafond n'excédant pas 5% 
total épargne en caisse 

Production Activités agricoles 
et élevage 21 matériel équivalent au 

crédit sollicité 9   

constitution de DAT d' au 
moins 20% du crédit 
demandé - plafond 
n'excédant pas 5% total 
épargne en caisse 

Prêt commercial et 
de construction 

Commerce, 
transformation, 
confection, 
entreposage 

21 matériel équivalent au 
crédit sollicité 9   

constitution de DAT d' au 
moins 20% du crédit 
demandé - plafond 
n'excédant pas 5% total 
épargne en caisse 
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      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  329 381 000            475 000 000  
Nombre crédits en cours  167            216  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X   
Dépôt A Terme 6 6  X   
Plan d' Epargne 6 6  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  56 800 000              132 000 000  
Nombre d'épargnants  322              470  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  2  dont 2  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  13  dont 0  Cadre(s)  et  13 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ZOB - Zébu Overseas Board  
Initiateur   : Stephan Geay  
Année d'implantation  : 1997 
Forme juridique   : SARL 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 22 D 07 Manodidina ny Gara Antsirabe (Ex -Etonn) 
Tél du Siège   : (261) 020 44 492 04  
Adresse de l'OFP   : 23 B 30 Tsarasaotra Antsirabe  
Tél de l'OFP   : (261) 020 44 492 04  
e-mail   : zob@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Paul Sigogneau  
Fonction   : Manager 
Zones d'intervention  : Ankazomiriotra,Betafo,Soanindrariny,Faratsiho,Manandona,Antsirabe I et II  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Vente de bestiaux à crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Partenaire du Télé -centre de Betafo  
 
Début des opéra tions de microfinance  
 Crédit en 1997 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit Achat de zébu à 
crédit 30   24   

étude dossier - si vache 
laitière,possession de terrain 
pour fourrage - si cochon, 
interdiction d' acheter d' 
autres cochons,suivi 
vétérinaire,6 premiers mois 
aucun remboursement 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)   
Nombre crédits en cours   
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES A FFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  8  dont 3  Cadre(s)  et  1 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilit é, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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ATSIMO ANDREFANA  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Toliary  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : BOA Madagascar Tsienegea Toliary  
Tél de l'OFP   : (261) 020 94 417 71 - (261) 020 94 420 28 - (261) 020 94 432 31  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Solofoarimanana Sylvain  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Toliary I et II, Ankazoabo, Sakaraha  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Microfinance  
 
Début des opérations de microfinanc e 
 Crédit en 1975 
 Epargne en 1975 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    

association paysane 
encadrée techniquement par 
MinAgri 

GCV (avance sur 
produit) 

Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

Pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)   
Nombre crédits en cours   
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X Sans restriction,public de la  microfinance 
Dépôt A Terme,Bon de 
caisse    X Sans restriction,public de la  microfinance-

rémunération selon montant et durée 
Tahiry (Caisse d'épargne) 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  3 528 000 000           6 140 000 000  
Nombre d'épargnants  181              548  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  1  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       : 2004 à 2006  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Toliary - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridiq ue  : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes   :  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l 'OFP  :  
Tél de l'OFP   : (261) 020 94 435 47  
e-mail   : cemtolia@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Mory Augustin  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Toliary I,Ejeda,Bekily,Tanandava,Ankazoabo Sud,Toliary Sansphile  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2000 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Livret d'épargne 5 5  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne sur compte spécial 6,5 9  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne retraite 9,52 9,52  X Contrat avec les Sociétés 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant d e l'épargne (fmg)  10 918 000 000          16 443 000 000  
Nombre d'épargnants  29 323          33 828  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  19  dont 3  Cadre(s)  et  16 Agent(s) 
Effectif des ressources  temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : PRBM - Projet de Réhabilitation du Périmètre du Bas Mangoky - Mise en place d'  
    une Institution de Microfina nce 
Initiateur   : MAEP 
Année d'implantation  : 2003 
Forme    : Projet 
Mission ou objet   : Accompagner la réhabilitation du périmètre du Bas Mangoky et contribuer ainsi au
     développement économique de la région  

Population cible   : Population du périmètre  du Bas Mangoky  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : CIDR Antananarivo  
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : c/o  CIDR Antananarivo  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   : cidrcn@wanadoo.mg  
Personne de contact  : Sonia Ripoche, M. Gaston Mananj ara 
Fonction   : Conseillère Technique, Coordinateur National CIDR  

Zones d'intervention  : Faritany Toliary,Morombe,Commune Ambahikily  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 3 activités parallèles  : réhabilitation des infrastructures hydroagricoles  - mise en valeur durable du périmètre 

(innovations techniques et crédit rural) - désenclavement du périmètre  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Désenclavement du périmètre  
 Mise en valeur durable du périmètre  : augmentation des revenus des producteurs par l' in troduction des 

innovations techniques et par la mise en place d' un crédit rural  
 Réhabilitation des infrastructures hydro -agricoles 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2003 
 
Crédits offerts  
 
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit 
Financement 
campagne cultures 
irriguées 

3,5 
appartenance à un 
groupe de caution 
solidaire (AGCS) 

  1 000 000 dépôt préalable 5% du crédit 

Crédit 
Financement 
campagne cultures 
pluviales 

3,5 
appartenance à un 
groupe de caution 
solidaire (AGCS) 

  600 000   

Crédit 

Stockage et 
commercialisation 
de produits 
agricoles 

3,5 
appartenance à un 
groupe de caution 
solidaire (AGCS) 

   40 à 70% de la valeur du 
stock 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit  Commerce 3,5 
appartenance à un 
groupe de caution 
solidaire (AGCS) 

  500 000   

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)      25 000 000  
Nombre crédits en cours       33  
 
Epargnes offertes  
 Néant 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources pe rmanentes  5  dont 1  Cadre(s)  et  4 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  
      Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : CIDR 
Période couverte       : 2003 à 2008  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : VOLA MAHASOA  
Initiateur   : CIDR 
Année d'implantation  : 1992 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Améliorer le niveau de vie des clients hommes/femmes de différentes catégories 
     sociales, de faible et de moyen revenu par la mise à leur disposition d' un service 
     financier et non financier durable, de proximité et de qualité 

Population cible   : Hommes ou femmes appartenant aux ménages de faible et de moyen revenus,  
     regroupés dans des groupes de caution solidaire  

Actions spécifiques  :  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Tanambao Toliary  
Tél du Siège  : (261) 020 94 421 57 - (261) 020 94 418 22  
Adresse de l'OFP   : Tanambao Toliary  
Tél de l'OFP   : (261) 020 94 421 57 - (261) 020 94 418 22  
e-mail   : cidrvm@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Charlot Razakaharivelo  
Fonction   : Directeur  
Zones d'inte rvention : Ankililaoka(Ankilimalinika à Soahazo),Sakaraha(Andranovory à Sakaraha),  
     Bezaha(Bezaha,Tongobory,Betioky),Toliary Ville  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Education nutritionnelle, amé lioration de micro entreprises, confiance en soi  
 Formation à la structuration des groupes de caution solidaire au renforcement des unions des groupes en inter -

groupes 
 Incitation à l' épargne (en collaboration avec la Caisse d' Epargne de M/car de Toliary ) pour Toliary Ville  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en janvier 1993  
 Epargne en juin 2000  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Productif 

Financement de l' 
agriculture, de l' 
élevage et de l' 
artisanat 

3,5 caution morale des 
membres      

Commerce 
Renforcement des 
fonds de roulement 
des clients 

3,5 caution morale des 
membres      

Stockage (GCV) 
Stockage de 
produits agricoles 
(riz,maïs,…) 

3,5 produits stockés    sécurisation par doublage 
des clés,traitement du stock 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Location Vente 
Equipement 

Matériels agricoles 
(charrue,…) et 
équipements 
ménagers 

3 matériel en location      

Crédit Avec 
Education (CAE) 

Micro commerce 
urbain (Toliary) 3,5 caution morale      

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  1 288 000 000           1 300 000 000  
Nombre crédits en cours  2 900           3 000  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne individuelle des 
femmes 5 5 X  lié à l' accès au crédit 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  78 000 000              130 000 000  
Nombre d'épargnants  1 400           1 700  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  53  dont 16  Cadre(s)  et  29 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l' autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : En cascade équipe de terrain (Vola Mahasoa,  
         Assistance Technique) - Consultants externes  
Période couverte       : 2001 à 2006  
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ITASY 
 
 



OFP de l'Itasy 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  78  

IDENTIFICATION DE  LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Miarinarivo  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les  femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : Antanambao Avaratra Miarinarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 48 834 31  
e-mail   : boa5700@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Rasolomanana Mamy Rabejofo  
Fonction    : Directeur  
Zones d'intervention  : Région de l' Itasy sauf Bongolava  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondai re(s) 
 Microfinance  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1977 
 Epargne en NP 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire - 
FGM 10% du crédit    groupement client de la 

banque 

GCV (avance sur 
produit) 

Stockage de 
récolte 22 

caution solidaire - 
FGM 10% - produits 
stockés 

   groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire - 
FGM 10% - garantie 
matérielle 120% 

   
groupement client de la 
banque - exerçant une 
activité 

Refinancement 
d'IMF 

Pour le moment 
GCV  IMF formelles    IMF formelles 

 
      30/06/03              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)              660 000 000  818 000 000  
Nombre créd its en cours             13    15 
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X sans restriction pour public de la microfinance 

Dépôt A Terme,Bon de 
Caisse    X sans restriction pour public de la microfinance 

Tahiry 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  100 616 373   74 215 475  
Nombre d'épargnants  94              123  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  2  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie fin ancière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Tsiroanomandidy - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2002 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : Lot 2 TL33 Tsaralalana Tsiroanomandidy  
Tél de l'OFP   : (261) 020 48 831 11  
e-mail   : cemtsidi@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Randrianarisoa Rivoniaina  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Tsiroanomandidy,Fenoarivo Centre,Babet Ville Sak  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2002 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  1 516 000 000            1 873 000 000  
Nombre d'épargnants  4 526            5 368  
 

RESSOURCES HUMAINES AFF ECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  20  dont 2  Cadre(s)  et  18 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle – Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
 
 



OFP de l'Itasy 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  82  

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : FAMI - Fikambanana ho an' ny Ankizy Mivoatra  
Initiateur   : Association FAMI  
Année d'implantation  : 1996 
Forme juridique   : ONG 
Mission ou objet   : Développement intégral des enfants et jeunes malagasy (familles et villages)  
Population  cible  : Enfants et jeunes  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot II I 119 Bis Alarobia Antananarivo  

Tél du Siège   : (261) 020 22 494 89  
Adresse de l'OFP   : Fenoarivobe BP 14 Fenoarivobe 115 - Bureau de liaison  :  Lot A15   
     119 Tsiroanomandidy Atsimo  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   : adafefami@wanadoo.mg  
Personnes de contact  : Mme Ramanankasina Hasina Alexia Pascale, M. Louis Didier Rasolomanana  
Fonctions   : Directeur Administratif et Financier, Directeur Général 
Zones d'interve ntion : Fenoarivobe,Antananarivo Renivohitra,Tsiroanomandidy, Miarinarivo,   
     Soavinandriana  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Appui aux parents d' élèves pour faciliter la scolarisation  
 
 Activité(s) secondaire(s)  
 Environnement  : promotion des activités culturelles et sportives  
 Formation  : aménagement de terrain et construction de latrines (scolarité)  
 Santé   : partenaire de SEECALINE (réduction de la malnutrition des enfants<3ans et mères  
      allaitantes et enceintes  
 Social   : organisation de cours d' appui  
 
Début des opérations de microfinance  
 Appui crédit  en 1996 
 Epargne  en 1996 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Social 

Appui financier 
pour les 
soins,scolarisation,
fournitures,héberg
ement 

     
suivant évaluation d' un 
Comité du FAMI concernant 
les efforts des parents 

Appui FRAM Salaires des 
Instituteurs      

230 000/instituteur/mois - 
apport du FRAM  
1 500 000/an (10 mois) 

Appui sanitaire Santé des enfants 
rachitiques      

certificat médical - suivi des 
recommandations du 
médecin et du FAMI 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Culturel et sportif Système de primes      
méritants lors des tournois 
ou festivals - jeunes habitant 
les Fivondronana 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)   
Nombre crédits en cours   
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation,apports des 
bénéficiares   X  

5000 / an pour les membres du Comité Section 
- 15000/an apport des parents (1daba de 
paddy) 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  2  dont 0  Cadre(s)  et  2 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Non 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédactio n     :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : PAAP - Programme d' Appui à l' Autopromotion Paysanne  
Initiateur   : Diocèse Miarinarivo  
Année d'implantation  : 1994 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet    : Mission économique et sociale  
Population cible   : Population rurale (privilège aux populations défavorisées)  
Actions spécifiques  : Adoption de l' approche "Genre"  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Bâtiment Annexe KMR Kolejy Monseigneur Ramarosandrat ana 
     Miarinarivo Itasy BP 42  
Tél du Siège   : (261) 020 48 834 77  
Adresse de l'OFP   : Bâtiment Annexe KMR Kolejy Monseigneur Ramarosandratana  
     Miarinarivo Itasy BP 42  
Tél de l'OFP   : (261) 020 48 834 77  
e-mail   : paap@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Ranaivosoa Pascal  
Fonction   : Coordinateur  
Zones d'intervention  : Région Itasy, Miarinarivo,Ankazobe,Fenoarivobe,Soavinandriana,Firavahana,  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Appui,formation,sensibilisation et animation  
 
Activité(s) seco ndaire(s) 
 Appui financier (mesure d' accompagnement aux activités sensibilisation formation)  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1997 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

GCV Stockage de 
produits 1,5 produits stockés    5 000 000  

groupement expérimenté, 
sans liens de parenté - 2 
ans d'ancienneté des 
membres dans 
groupement 

Crédit petit 
matériel   2 caution solidaire    450 000   

Semences   2        
FDR   1,5        
 

      31/12/02             30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
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Epargnes offertes  
 Néant 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  18  dont 4  Cadre(s)  et  9 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  
      Ponctuelle 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
 
 



OFP de l'Itasy 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  86  

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : TIKO-AGRI 
Initiateur   : TIKO Group  
Année d'implantation  : 2003 
Forme juridique   : SARL 
Mission ou objet   : Lancement et développement des culture s de maïs et soja  
Population cible   : Groupements formels de paysans  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   :  
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : Lot 3 TA 20 Tsiroanomandidy 119  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personnes de contact  : M. Lebana André, M. Ranaivo Andriamora Xavier  
Fonctions   : Responsable Tiko -Agri Tsiroanomandidy,  Chef d'Agence Tiko Group 
Zones d'intervention  : Bongolava, Itasy  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Assurer les intrants pour Tiko Group : culture de maïs et de soja  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit nature  en 2003 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Semences Avance semences 
inoculentes  caution solidaire    

exécution de la culture - 
groupements formels - 
appuis techniques des 
Techniciens du MinAgri - 
remboursement à la récolte 
en numéraire équivalent au 
montant de semences ou 
inoculents utilisés 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  1  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : TITEM Itasy - Tahiry Iombonan' ny Tantsaha Eto Madagasikara  
Initiateur   : FEKRITAMA  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet   : Mobilisation de l'épargne rurale p our être allouée aux ruraux  
Population cible   : Associations formelles (Mutuelles de Solidarité ou MUSO)  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot I V M 7 Ambodivona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 354 14 - (261) 020 22 658 67 
Adresse de l'OFP   : Lot 26/5 Antranoroa 118 Soavinandriana  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 658 67 - (261) 020 22 354 14  

e-mail   :  
Personne de contact  : M. Razafimandimby Jean Chrysostome, M. Razafinantoanina Herimanana  
Fonctions   : Directeur National , Gérant  Animateur Itasy 
Zones d'intervention  : Région Itasy : Fivondronana Miarinarivo,Soavinandriana,Arivonimamo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opération s de microfinance  
 Crédit en novembre 2000  
 Epargne en novembre 2000  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit Interne Avance sur produit 
(ASP) 2 caution solidaire 6  250 000 

part sociale 
10000/membrex3ans - AG 
du MUSO=COP/mois - 
cotisation : 500 à 5000 / 
mois 

Crédit Externe (de 
TITEM) 

Agriculture,élevag
e,artisanat 2,5 caution solidaire 12  10 000 000 

être membre d' une MUSO - 
cotisation mensuelle - 
membre clean - 
remboursement se basant sur 
le plan de trésorerie 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  83 055 000  
Nombre crédits en cours  81 
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation 0 0 X  Au niveau des MUSO - restituable lorsque le 
membre démissionne 

Epargne sociale 0 0 X  Activités sociales ou événements sociaux 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX  ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  2  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de r entabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Miarinarivo  
Initiateur   : Mme Yvel ine Rakotondramboa/ACS  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement des communautés rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement in tégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  
Population cible   : Population défavorisée,  les groupes les plus défavorisés  
Actions spécifiques  :  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Responsable de Projet basée au 157,  Route Circulaire Ankorahotra Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 696 61  
e-mail   : yrakotondramboa@simicro.mg  
Personne de contact  : Mme Yveline Rakotondramboa  
Fonction   : Responsable de Projet Imerina, Itasy  

Zones d'intervention   Miarinarivo, Itasy, Manazary, Ambatonandriana, Analavory, Amparihivato, Route 
     Soavinandriana  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Activités d'épargne solidaire et de micro -crédit interne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2000 
 Epargne en 2000 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit argent Alimentation, 
scolarisation,… 2,5 garantie morale 2 5 000 50 000 membre de groupement 

Crédit paddy Alimentation, 
semences 10 néant 5   membre de groupement - 1 

bidon à 1,5 bidon 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)    
Nombre crédits en cours    
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation 0 0 X  1000/tête 
Nature 0 0 X  1 daba=12 à 13kg/tête/campagne 

Activités communes 0 0   une partie vendue, une autre épargnée au nom 
du groupement 

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES D E MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  135  dont 0  Cadre(s)  et  135 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, a tteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
 
 



OFP de l'Itasy 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  92  

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : URCECAM Bongolava  
Initiateur   : FERT/PMMO (Projet Maïs Moyen Ouest ) 
Année d'implantation  : 1993 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Contribuer à la croissance économique régionale en offrant des services financiers  
     adaptés aux besoins du monde rural et/ou urbain  

Population cible   : Paysans et autres promoteu rs 
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 22 A 35 Tsarasaotra Antsirabe BP 58  
Tél du Siège   : (261) 020 44 050 41  
Adresse de l'OFP   : Lot 1 AK 7 Ankadinakanga Tsiroanomandidy 119  
Tél de l'OFP   : (261) 020 48 830 53  
e-mail   : urcecambongolava@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Seth Ramanganavalona  
Fonction   : Directeur Régional  
Zones d'intervention  : Tsiroanomandidy,Belobaka,Sakay,Mahasolo,Ambalanirana,Maharavoandriana,  
     Ambararatabe,Tsinjoarivo, Soanierana,Bevato,Bemahata zana,Fenoarivobe,  
     Firavahana,Kiranomena  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1993 
 Epargne en 1993 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Social Cas d' urgence 4 150% capital      

Productif 
Exploitation 
agricole,élevage, 
pêche 

3 150% capital+intérêt    1 000 000 déblocage par tranche 

Commercial 
Personnes 
Physiques 

Activités 
commerciales 4 150% capital+intérêt     échéancier mensuel à capital 

constant 

GCV Stockage de 
produits 3 produits stockés     

quote-part de financement 
2/3 à 3/4 cour normal des 
produits 

LVM 
Acquisition de 
matériels de 
production 

2,5 
50% du crédit - si 
véhicule 150% du 
crédit 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Cultures pérennes 
Plantation de café 
et autres cultures 
pérennes 

1,5 150% capital + intérêt      

Achat terrain 
cultivable 

Acquisition de 
terrain à cultiver 3 terrain à acquérir et 

100% du capital      

Bâtiment et foncier 
Construction et/ou 
aménagement de 
bâtiment 

2 hypothèque + 50% 
capital     titre foncier obligatoire 

Achat de terrain à 
bâtir   2 hypothèque + 50% 

capital     titre foncier obligatoire 

Crédit Commercial 
aux Coopératives 
(personnes 
morales) 

Commercialisation 
et 
approvisionnement 

2 

caution des 
Administrateurs + 
nantissement des 
stocks 

     

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  3 797 956 860            7 840 781 182  
Nombre crédits en cours  2 649            1 880 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue    X Etre sociétaire de la CECAM locale 
Dépôt A Terme 0,5 0,5  X Etre sociétaire de la CECAM locale 

Plan d' Epargne 0,75 0,75  X 
Etre membre de la CECAM - montant à 
définir avant la mise en place (épargne 
constante mensuelle) 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  390 558 484               236 554 532  
Nombre d'épargnants  579               337  
 

RESSOURCES HUMAIN ES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  42  dont 6  Cadre(s)  et  28 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  10  dont 0  Cadre(s)  et  8 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale,International e 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : URCECAM Itasy  
Initiateur   : FERT / PSE (Projet Sectoriel Elevage)  
Année d'implantation  : 1995 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Contribuer à la croissance économique régionale en offrant des services financiers  
     adaptés aux besoins du monde rural et/ou urbain  

Popula tion cible   : Agriculteurs,éleveurs,artisans,pêcheurs  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 22 A 35 Tsarasaotra Antsirabe BP 58  
Tél du Siège   : (261) 020 44 050 41  
Adresse de l'OFP   : Lot II D 113 Est Hôpital 117 Miarinarivo  
Tél de l'OFP  : (261) 020 48 834 69  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Ramangason Andriamamonjy  
Fonction   : Directeur Régional  
Zones d'intervention  : Miarinarivo,Soavinandriana,Arivonimamo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargn e et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en juillet 1995  
 Epargne en avril 1995  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Achat de terrain 
cultivable,aménage
ment 

  4 terrain + 100% en 
matériels 24     

Achat de terrain à 
bâtir,construction   2,5 

construction 
titrée,hypothéquée,50
% sous forme de 
matériel 

60     

Social Maladie,décès,autr
es besoins urgents 4 marétiels 150% du 

capital 4  300 000 être pré-compté 

Productif 

Agriculture,pêche 
élevage,rechange 
(matériels 
agricoles) 

3 matériels 150% 
capital+intérêts 10    

GCV Culture de contre-
saison 3 produits stockés 10     
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Commercial 
Individuel 

Financement fonds 
de roulement 4 matériels 150% 

capital+intérêts 10     

Commercial aux 
personnes morales 

Financement fonds 
de collecte 
(coopératives) 

3 caution des dirigeants 10   adhésion à l' URCECAM 

LVM Matériels 2,5 matériels 50% 36     
Culture pérenne Arbres fruitiers 1,5 matériels 150% 72     
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  3 997 000 000            7 017 000 000  
Nombre crédits en cours  2 070           2 961  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue    X Même simple adhérent 
Dépôt A Terme 6 6  X   
Plan d' Epargne Projet 9 9  X Périodique 
Epargne Grand Compte 6 12  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  957 000 000            1 054 000 000  
Nombre d' épargnants  2 388           2 335  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  51  dont 3  Cadre(s)  et  35 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance  technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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MAROVOAY 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTUR E 

Nom ou raison sociale  : AMEC AVOTRA Rive gauche - Association Mutualiste d' Epargne et de Crédit  
Initiateur   : CIDR/KFW 
Année d'implantation  : 1990 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Mise en place de structure pérenne pour améliorer le niveau d e vie des producteurs  
Population cible   : Ruraux et producteurs  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Ampijoroa Antanimasaka BP 3471 Marovoay 416  
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : Ampijoroa Antanimasaka BP 3471 Marovoay 416  
Tél de l'OFP  :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Marolahy 
Fonction   : Président du Conseil d'Administration AMEC AVOTRA 

Zones d'intervention  : Communes Manaratsandry et Antanimasaka  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1991 
 Epargne en 1991 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Productif 
Toutes 
AGR,agriculture,él
evage 

42 
matériels au moins de 
la même valeur que le 
crédit (capital+intérêt) 

   

assurance 2% - dépôt bloqué 
obligatoire - membre clean 
par rapport aux crédits 
antérieurs 

Jeby 

Riziculture et 
autres activités 
productives de la 
campagne Jeby 

42 FGM 10%    

assurance 2% - dépôt bloqué 
obligatoire - membre clean 
par rapport aux crédits 
antérieurs 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)            225 227 697            601 770 447  
Nombre crédits en cours             557           1 244  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X  
Dépôt A Terme 1 2  X  
Plan d' Epargne 0,5 1  X montant,date et nb de versements fixes 

Dépôt Bloqué 12 12 X  ne pouvant être retiré qu' à la démission ou 
exclusion du membre 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  171 316 342               165 289 125  
Nombre d'épargnants  893               881  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE M ICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes   dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte d e l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : AMEC TAFITA Rive droite - Association Mutualiste d' Epargne et de Crédit  
Initiateur   : CIDR/KFW 
Année d'implantation  : 1990 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Mise en place de structure pérenne pour améliorer le niveau de vie des producteurs  
Population cible   : Ruraux et producteurs  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes 
Adresse du Siège   : Lot 15 H 11 Tsimahajao Marovoay 416  
Tél du Siège  
Adresse de l'OFP   : Lot 15 H 11 Tsimahajao Marovoay 416  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Razafimanantsoa Alexandre  
Fonction   : Président du Conseil d'Administra tion AMEC TAFITA 

Zones d'intervention  : Communes Nosy Nalain' olona,Tsararano,Ambolomoty,Marovoay Ville  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microf inance 
 Crédit en 1991 
 Epargne en 1991 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Productif Toutes AGR 42 
matériels au moins de 
la même valeur que le 
crédit (capital+intérêt) 

12   

Individuels - dépôt bloqué 
obligatoire - membre clean 
par rapport aux crédits 
antérieurs 

Jeby 

Riziculture et 
autres activités 
productives de la 
campagne Jeby 

42 FGM 10%    

assurance 2% - dépôt bloqué 
obligatoire - membre clean 
par rapport aux crédits 
antérieurs 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)           337 224 230               532 663 806  
Nombre crédits en cours           147           1 668  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue    X  
Dépôt A Terme 1 2  X  
Plan d' Epargne 0,5 1  X montant,date,nombre de versements fixes 

Dépôt Bloqué 12 12 X  ne pouvant être retiré qu' à la démission ou 
exclusion du membre 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  219 824 882               208 880 319  
Nombre d'épargnants  709              431  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes   dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressource s temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période  couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Marovoay  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1979 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : Morafeno Marovoay  
Tél de l'OFP   : (261) 020 (15) 263  
e-mail   : boa3000@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Jean Pierre Randrianarisoa  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Fivondronana Marovoay et Ambato Boeny  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionn el 
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2003 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    groupement client de la 

banque 

GCV Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)  105 000 000              474 000 000  
Nombre crédits en cours  14     2 
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Epargnes o ffertes 
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X sans restriction pour public de la microfinance 

Dépôt A Terme,Bon de 
Caisse    X sans restriction pour public de la microfinance 

Tahiry 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  1  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources te mporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période  couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Coopérative LOVASOA UNION  
Initiateur   : MAEP 
Année d'implantation  : 1960 
Forme juridique   : Coopérative  
Mission ou objet   : Production de semences pour tout Madagascar (paddy)  
Population cible   : Riziculteurs  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Tsararano Marovoay  
Tél du Siège  
Adresse de l'OFP   : Tsararano Marovoay  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Ramangasoa Jean F  
Fonction   : Président Coopérative  
Zones d'intervention  : Marovoay,Mahajanga,Antsohihy,Sambava,Maevatanana,Antananarivo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Production de semences pour tout Madagascar (paddy)  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en NP 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Micro-crédit 

Faisance 
valoir,intrants, 
petits matériels, 
avances plantières 

22 caution solidaire      

GCV Collecte         
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
 
Epargnes offertes  
 Néant 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  15  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la  rédaction      :  
Période couverte       :  
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LAC ALAOTRA 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Ambatondrazaka  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : Antsahatanteraka Rue Jeanne d' Arc A mbatondrazaka  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 236 41  
e-mail   : boa4500@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Jaona Nirina Rakotoseheno  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Ambatondrazaka,Andilamena  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Volet Microfinance  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1976 
 Epargne en 1976 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    groupement client de la 

banque 

GCV Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de cr édit (fmg)  105 000 000              561 000 000  
Nombre crédits en cours  4   58 
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X Sans restriction,public de la  microfinance 
Dépôt A Terme,Bon de 
caisse    X Sans restriction,public de la  microfinance-

rémunération selon montant et durée 
Tahiry (Caisse d'épargne) 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)   
Nombre d'épargnants   

RESSOURCES HUMAI NES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  3  dont 2  Cadre(s)  et  1 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Amparafaravola  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Ant ananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : Ambodihasina Amparafaravola  
Tél de l'OFP   : (261) 020 54 817 11  
e-mail   : boa4900@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Andriamirija Andriamiharijaona  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervent ion : Morarano,Ambatomainty,Ambohitraivo,Amparafaravola  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Formation des paysans sur la notion de gestion  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1980 
 Epargne en 1980 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    groupement client de la 

banque 

GCV Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)                   879 350 000  
Nombre crédits en cours       53  
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Epargnes offertes  
 
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X Sans restriction,public de la  microfinance 
Dépôt A Terme,Bon de 
caisse    X Sans restriction,public de la  microfinance-

rémunération selon montant et durée 
Tahiry (Caisse d'épargne) 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  3 688 000 000            3 124 000 000  
Nombre d'épargnants  531              720  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  2  dont 2  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Tanambe  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 2003 
Forme juridiqu e  : SA 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : BOA Tanam be 
Tél de l'OFP   : (261) 020 54 817 11  
e-mail   : boa4900@wanadoo.mg (Amparafaravola)  
Personne de contact  : M. Rakotoarivony Prosper  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Ampilahoana,Sahamamy,Ambohitrarivo,Ambohijanahary,Anorohoro,Andilamena,
     Miarinarivo,Tanimenabaka,Andrebakely,Vohitraivo,Vohimena,Ankitsiky, Beanana  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Commerciale  
 
Début des opératio ns de microfinance  
 Crédit en  
 Epargne en  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    groupement client de la 

banque 

GCV Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

pour le moment 
GCV  produits stockés 0   IMF formelles 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  394 000 000              443 000 000  
Nombre crédits en cours  25   34 
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X Sans restriction,public de la  microfinance 
Dépôt A Terme,Bon de 
caisse    X Sans restriction,public de la  microfinance-

rémunération selon montant et durée 
Tahiry (Caisse d'épargne) 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              30/11/03  
Montant de l'épargne (fmg)  49 000 000               185 000 000  
Nombre d'épargnants  15   70 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  4  dont 1  Cadre(s)  et  3 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  3  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Ambatondrazaka - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2002 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : Lot 23-003 Madiotsifafana Ambatondrazaka  
Tél de l'OFP   : (261) 020 54 816 55  
e-mail   : ambatcem@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M.Rasoamananarivelo Andoniaina  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Andilamena,Amparafaravola,Tanambe,Andaingo,Ambatond razaka 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en déc 02  
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  1 022 000 000            2 564 000 000  
Nombre d'épargnants  8 034           9 973  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  21  dont 7  Cadre(s)  et  9 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l 'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : OTIV Ambatondraz aka - Ombona Tahiry Ifampisamborana Vola  
Initiateur   : PATFR - Programme d'Appui Technique aux Finances Rurales  
Année d'implantation  : 1994 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Favoriser l'accès de la population aux services d'épargne et de crédit  
Population cible   : Paysans 
Actions spécifiques  : Existence de caisses féminines  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : BP 44 Avaradrova Ambatondrazaka  
Tél du Siège   : (261) 020 54 812 55  
Adresse de l'OFP   : BP 44 Avaradrova Ambatondrazaka  
Tél de l'OFP   : (261) 020 54 812 55  
e-mail   :  
Personne de contact  : Mlle Rabotovao Soloniaina Adèle  
Fonction   : Chef d' Antenne par intérim  
Zones d'intervention  : Andilamena,Amparafaravola,Ambatondrazaka,Moramanga  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'  épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1996 
 Epargne en 1994 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Rizicole Culture de riz 3 garantie matérielle 
150% 12   

groupement de 3 à 5 
personnes - FGM 20% - 
maxi 5% totale épargne en 
caisse 

Commercial Achat ou revente 
de marchandises 3 garantie matérielle 

150%    crédit individuel - maxi 5% 
totale épargne en caisse 

Dépannage Avance sur salaire 3 aucune 3   
titulaire d' un compte Dépôt 
salaire - maxi montant 
salaire 

Equipement 
agricole 

Achat de matériels 
agricoles 3 150% valeur matériels 24   maxi 5% totale épargne en 

caisse 

GCV Stockage de 
produits 3 produits stockés    4/5 prix maxi 
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      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  3 685 137 357            5 952 671 002  
Nombre crédits en cours  1 813            2 406  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne courante    X  
Dépôt A Terme 5 7  X  

Dépôt Bloqué 0 0 X  5% du crédit si rizicole et 25% si commercial 
ou équipement 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  6 055 178 946            5 809 246 683  
Nombre d'épargnants  11 165          11 410  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  73  dont 17  Cadre(s)  et  40 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assis tance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : PARTA - Programme d' Animation Rurale Tanora Ambatondrazaka  
Initiateur   : Diocèse Catholique Ambatondrazaka (Eveque)  
Année d'implantation  : 1984 
Forme juridique   : Programme 
Mission ou objet   : Animation d' auto développement en milieu rural dans le Diocèse d' 
Ambatondrazaka  
Population cible   : Population rurale vulnérable  
Actions spécifiques  : Nouvelle orientation du Programme  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : PARTA BP 75 Abatoir Ambatondrazaka  
Tél du Siège   : (261) 020 54 811 32  
Adresse de l'OFP   : PARTA BP 75 Abatoir Ambatondrazaka  
Tél de l'OFP   : (261) 020 54 811 32  
e-mail   : artaecar@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Rakotomalala Vincent de Paul  
Fonction   : Coordonnateur  
Zones d'intervention  : 50km autour d' Ambatondrazaka: Amp ita Atsimo,Ambandrika,Ambohitsilaozana,  
     Andilan'atoby,Ambatosoratra,Ilafy,Feramanga,Manak ambahiny 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Animation et formation des paysans  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Micro-crédit 
 
Début des opérations de micro finance 
 Crédit en 1988 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Productif 
Agriculture et 
élevage 10 

Pas de garantie ni 
caution 12  5 000 000 se grouper en association 

GCV 
Stockage de 
produits 10 Produits stockés   0 

100% du quantum fixé par la 
banque centrale 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)               4 000 000   28 216 949  
Nombre crédits en cours                1     5  
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  6  dont 1  Cadre(s)  et  5 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Non 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : SILAC - Société Industrielle du LAC Alaotra  
Initiateur   : Alain Rasolofondraibe  
Année d'implantation  : 1993 
Forme juridique   : SARL 
Mission ou objet   : Pérenniser la situation du Lac Alotra en développant des partenariats avec les  
     producteurs  
Population cible   : Riziculteurs et producteurs à la base 
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 176 Bis Route Circulaire Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 230 54 - (261) 020 22 672 48  
Adresse de l'OFP   : BP 89 Avaradrova Ambatondrazaka  
Tél de l'OFP   : (261) 020 54 080 30  
e-mail   : silac2@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Faly Ramelison Andriambololomanana  
Fonction   : Directeur Régional  
Zones d'intervention  : Sous prefecture Amparafaravola  (Périmètre Anony: Tanambe,Vohitsara,…  
     Périmètre Sahamaloto: Ambohitrarivo,Am bohijanahary,… - zone Imamba Ivakaka: 
     Amparafaravola,… - Périmètre 23 et Ranomainty: Ambatomainty,Morarano  
     Chrome,...)  
     Sous prefecture Ambatondrazaka  (Bejofo,Manakambahiny Ouest, Andilanatoby,…
     - Périmètre 15: Ampitatsimo,Ilafy,…)  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Transformation,façonnage et traitement du paddy (rizerie)  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Collecte et stockage de produits locaux  
 Commercialisation  
 Encadrement des paysans (octroi de crédit)  
 Exploitation agricole  
 Participation à 50% dans SORILAC  
 Prestation de services des travaux hydro -agricoles 
 Représentation commerciale de Promodim  
 Revendeur des produits Makiplast  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1995 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit Nature 

Semences,fertilisa
nts,désherbants, 
insecticides, 
pesticides 

 

garantie matérielle - 
caution solidaire et 
indivisible de plusieurs 
personnes 

   
Taux: prix de revient+marge 
commerciale le tout valorisé 
en paddy 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit espèces 

Travaux culturaux 
(arrachage des 
plantes,repiquage, 
coupe et mise en 
meule),achat de 
petits matériels 
agricoles à court 
terme 

 

garantie matérielle - 
caution solidaire et 
indivisible de plusieurs 
personnes 

   
Taux appliqué par les IMF 
valorisé et remboursé en 
paddy 

GCV 
Stockage des 
produits à la 
récolte 

 produits stockés    

avance en espèce jusqu'à 50 
ou 60% sur la base du prix 
du paddy au marché en fin 
septembre 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encou rs de crédit (fmg)  1 597 000 000            2 004 000 000  
Nombre crédits en cours  729              763  
 
Epargnes offertes  
 Néant 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  4  dont 1  Cadre(s)  et  2 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction 
         M. Faly Ramelison Andriambololomanana  
Période couverte       : 2004 à 2009  
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HAUTE MATSIATRA  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ADéFI Fianarantsoa - Action pour le Développement et le FInancement des micros  
    entreprises  
Initiateur   : Mission de Coopération et d'Action Culturelle Française/ACEP  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Faciliter l'accès aux crédits pour les micros,petites et moyennes entreprises exclues 
     du crédit bancaire pour améliorer leurs revenus,pour les aider à se développer et à 
     créer des emplois 
Population cible   : Micros et petites entreprises urbaines et péri -urbaines 
Actions spécifiques  : Plus de la moitié du portefeuille  
pour les femmes  
Adresse du Siège  : Lot II D 5 Tsiazotafo Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 615 10  
Adresse de l'OFP   : Lot I D 33 Isaha Fianarantsoa  
Tél de l'OFP   : (261) 020 75 500 92  
e-mail   : adefifnr@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Ramaroson Andriamangazato  
Fonction   : Directeur Général  
Zones d'intervention  : Fianarantsoa Ville  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Accompagnement des PME (formation,information) en collaboration avec CITE  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2000 
 Epargne en 2002 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit à court 
terme pour TPE 

Fonds de 
roulement,achat 
petits équipements 
et 
investisseùments 

18 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy possédant une 
entreprise rentable 

Crédit à moyen 
terme pour PME 

Fonds 
d'investissement 16 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy - chiffre d'affaires 
>250M/an 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  1 448 221 000            1 639 939 000  
Nombre crédits en cour s 457               474  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Terme 10 10 X X Obligatoire pour les anciens membres sinon 
volontaire 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  83 650 000               139 310 000  
Nombre d'épargnants  64               128  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  8  dont 0  Cadre(s)  et  8 Agent(s) 
Effectif des ressources tem poraires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale et ACEP Développement  
Période couverte       : 2003 à 2007  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Fianarantsoa  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : SA 
Mission ou  objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : Tsianolondroa Fianarantsoa  
Tél de l'OFP   : (261) 020 75 500 54  
e-mail   : boa2000@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Jean Emile Raharitsalama Rafaralahy  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Finarantsoa I et II, Ambalavao, Ambohimahasoa, Ikalamavony  

ACTIVITES DE LA STRUCTU RE 

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1997 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    groupement client de la 

banque 

GCV Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de cr édit (fmg)  6 300 000  
Nombre crédits en cours  2  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X sans restriction pour public de la microfinance 

Dépôt A Terme,Bon de 
Caisse    X sans restriction pour public de la microfinance 

Tahiry 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanente s 1  dont 0  Cadre(s)  et  1 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       :  
 



OFP de la Haute Matsiatra 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  125  

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Fianarantsoa - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 1996 
Forme juridique  : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP  : Fonenana Sariaka Isaha Fianarantsoa  
Tél de l'OFP   : (261) 020 75 510 01  
e-mail   : cemfiana@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Ralaivao Florent  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Fianarantsoa,Ambalavao,Alakamisy Iteny,Ambohimah asoa,Tsianolondroa  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 1996 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  18 615 000 000         22 946 000 000  
Nombre d'épargnants  48 617         53 745  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICR OFINANCE 

Effectif des ressources permanentes  20  dont 2  Cadre(s)  et  18 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie f inancière  : Non 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ONG FITARATRA / Programme MIARAMITANTANA  
Initiateur   : Tany Meva  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : Programme 
Mission ou objet   : Protection de l' environnement  
Population cible   : Communautaires d' Andranomiditra  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Bureau de la Commune Rurale Andranomiditra Fianarantsoa  II 
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : Bureau de la Commune Rurale Andranomiditra Fianarantsoa II  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Rakotovao Pascal  
Fonction   : Président du Conseil d'Administration Fitaratra  

Zones d'intervention  : Commune Rurale Andranomiditra  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Education et sensibilisation sur la protection de l' environnement  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Opération engrais et matériels pour forgerons  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2001 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Matériels et outils 
de forgeron 

Améliration des 
prestations de 
services des 
forgerons 

3 caution solidaire    
membre d' une association 
membre de l' ONG - suivi de 
formation 

Nature Engrais pour 
fertilisation du sol 3 caution solidaire    

membre d' une association 
membre de l' ONG - suivi de 
formation - remboursement 
à la récolte 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de cr édit (fmg)  8 300 000  
Nombre crédits en cours  71 
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  3  dont 0  Cadre(s)  et  3 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
 
 



OFP de la Haute Matsiatra 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  129  

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : TIAVO - Tahiry Iombonana Ifamonjena Amin' ny Vola  
Initiateur   : PATFR/Banque Mondiale  
Année d'implantation  : 1995 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Lutte contre la pauvreté et développement rura l 
Population cible   : Les groupes les plus défavorisés  
Actions spécifiques  : Existence du Crédit Avec Education spécialement pour les femmes  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Villa Margueritte Ambatolahikisoa Fianarantsoa  
Tél du Siège   : (261) 020 75 509  13 
Adresse de l'OFP   : Villa Margueritte Ambatolahikisoa Fianarantsoa  
Tél de l'OFP   : (261) 020 75 509 13  
e-mail   : tiavo@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Robin Gile  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Littoral Est de Mananjary à Vangaindran o, Haut plateau de Ambohimahasoa à Ihosy 
     (39 caisses), sauf Ambositra  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit  en  octobre 19 96 
 Epargne  en  août 1996  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit Tosika AGR 3 
caution solidaire 
(10%) - garantie 
matérielle 

10  300 000 frais de dossier 2% - période 
de carence 2 mois 

Crédit ordinaire Libre 3 
caution solidaire 30% - 
garantie matérielle 
150% 

12   
période de carence 2 mois - 
maxi 5% épargne en caisse - 
frais de dossier 2% 

Crédit déplafonné Libre 3 caution solidaire 30%  12   

période de carence 2 mois - 
frais de dossier 2% - ayant 
remboursé sans incident au 
moins 2 crédits de la caisse 

Crédit dépannage Ecolage, décès, 
hospitalisation 6 

caution solidaire 20% 
d' au moins 3 membres 
- garantie matérielle 
150% 

1  500 000 
période de carence 6 mois - 
frais de dossier 2% - maxi 2 
crédits de ce type / an 

Crédit scolaire 
Frais d'inscription, 
fournitures 
scolaires 

3 
caution solidaire 20% 
d' au moins 3 membres 
- garantie matérielle 
150% 

3  300 000 
période de carence 2 mois - 
octroi juillet à septembre - 
frais de dossier 2% 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

150% 

Crédit stockage 
Activité 
productive gagée 
sur le stock 

3 stock 12   
frais de dossier 2% - 
membre - plafond selon 
disponibilité ressources 

Crédit Groupement 
Commercialisation 
et 
approvisionnement 

3 

caution solidaire du 
groupement 30% + 
garantie matérielle 
150% 

12   

période de carence 2 mois - 
plafond selon disponibilité 
ressources - frais de dossier 
2% 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  1 700 000 000           4 500 000 000  
Nombre crédits en cours  1 302           2 322  
 
Epargnes  offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt libre    X Frais d' adhésion 5000 - part sociale 10 000 - 
repect du règlement intérieur 

Dépôt A Terme 6 6  X mini 2 mois renouvelable 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  3 100 000 000           4 600 000 000  
Nombre d'épargnants  8 400         10 800  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  41  dont 8  Cadre(s)  et  30 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : IRAM/AGEPMF  
Période couverte       : 2003 à 2004  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Betsileo  
Initiateur   : Action de Carême Suisse  
Année d'implantation  : 1998 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement des communautés rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  
Population cible   : Les plus démunis  
Actions spécifiques  : Formations spécifiques pour les femmes selon capacité des partenaires ou des  
pour les femmes    responsables et selon demande des membres des groupements  

Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Lot II D 87 Duplex Ambondrona Antananarivo 101  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 213 50  
e-mail   :  
Personnes de contact  : M. Andriamparany Rasamimanana, ou M. Cabalzar Crion Pieder  
Fonctions   : Consultant, Représentant ACS Morondava 

Zones d'intervention  : Ankaramena,Vohitsaoka,Ambinaniroa,Fenoarivo,Ambalavao, Ambohimandroso,
     Iharitsena,Manam pisoa,Ambinanidovoka,Androy,Anjomafanjakana  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Autosubvention des besoins quotidiens (alimentation,santé,scolarisation,…) par une caisse d' épargne intérieure 

sans aucun apport extérieur  
 
Activité(s) secondaire(s ) 
 Activités génératrices de revenues  
 Résoudre ensemble des problème de développement  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1998 
 Epargne en 1998 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Nature 
Alimentation, 
scolarisation, 
décès,maladie 

50 Néant 8   
variante selon membre ou 
non membre - décès, 
maladie sans intérêt 

Crédit 
Alimentation, 
scolarisation, 
décès,maladie 

10 Néant 3 5 000 200 000 décès,maladie sans intérêt 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  16 855 833  9 166 666  
Nombre crédits en cours  935            168  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation nature (paddy) 0 0 X  15 kg/an/membre 
Cotisation argent 0 0 X  500 fmg/mois/membre 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  33 500 000   48 700 000  
Nombre d'épargnants  88              100  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autono mie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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TOAMASINA 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ADéFI Toamasina - Action pour le Développement et le FInancement des micr os  
    entreprises  
Initiateur   : Mission de Coopération et d'Action Culturelle Française/ACEP  
Année d'implantation  : 1998 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Faciliter l'accès aux crédits pour les micros,petites et moyennes entreprises exclues 
     du crédit bancaire pour améliorer leurs revenus,pour les aider à se développer et à 
     créer des emplois 
Population cible   : Micros et petites entreprises urbaines et péri -urbaines 
Actions spécifiques  : Plus de la moitié du portefeuille  
pour les femm es 
Adresse du Siège   : Lot II D 5 Tsiazotafo Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 615 10  
Adresse de l'OFP   : 82, Rue de Lattre de Tassigny Anjomà Toamasina  
Tél de l'OFP   : (261) 020 53 318 75  
e-mail   : adefitmn@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Ramaroson Andriamangazato  
Fonction   : Directeur Général  
Zones d'intervention  : Toamasina Ville,Moramanga  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Accompagnement des PME (formation,infor mation) en collaboration avec CITE  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1998 
 Epargne en 2000 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit à court 
terme pour TPE 

Fonds de 
roulement,achat 
petits équipements 
et investissements 

18 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy possédant une 
entreprise rentable 

Crédit à moyen 
terme pour PME 

Fonds 
d'investissement 16 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy - chiffre d'affaires 
>250M/an 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  2 023 638 000           1 666 013 000 
Nombre crédits en cours  531              514  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Terme 10 10 X X Obligatoire pour les anciens membres sinon 
volontaire 

 
      31/12/0 2             30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  122 300 000               137 375 000  
Nombre d'épargnants  256              299  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  11  dont 0  Cadre(s)  et  11 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale et ACEP Développement  
Période couverte       : 2003 à 2007  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Sainte Marie - Caisse d'Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation : 2001 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   :  
Tél de l'OFP   : (261) 020 57 402 16  
e-mail   : cemsaint@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Stelio Candelli  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Sainte Marie,Brickaville  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité pr incipale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  1 660 000 000           1 839 000 000  
Nombre d'épargnants  2 420           2 685  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  11  dont 2  Cadre(s)  et  9 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Busines s Plan    : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Toamasina - Caisse d'Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 1998 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antanana rivo 
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : 16, Boulevard Augagneur Ambolomadinika  
Tél de l'OFP   : (261) 020 53 340 26 - (261) 020 53 314 98  
e-mail   : cemtamat@wanadoo.mg - cemtoama@d  
Personnes de contact  : M. Rabarijaona Louis Eugène, M Rakotondramasy Lalaharijaona  
Fonctions   : Chefs d' Agence Augagneur et  Agence Fakra  
Zones d'intervention  : Anjoma,Ranomafana Est,Anivorano Est  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 1998 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  28 254  000 000         23 735 000 000  
Nombre d'épargnants  53 427         40 288  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  38  dont 4  Cadre(s)  et  34 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ONG MITIA  
Initiateur   : Membres fondateurs  
Année d'implantation  : 1993 
Forme juridique   : ONG 
Mission ou objet   : Appui au développement é conomique et social des communautés de base  
Population cible   : Populations les plus démunies  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Bâtiment DPJS Porte 16 Ambodimanga Toamasina  
Tél du Siège   : (261) 020 53 302 62 - (261) 032 04 41 3 87 
Adresse de l'OFP   : Bâtiment DPJS Porte 16 Ambodimanga Toamasina  
Tél de l'OFP   : (261) 020 53 302 62 - (261) 032 04 413 87  
e-mail   :  
Personne de contact  : Mme Dea Tiana  
Fonction   : Présidente 
Zones d'intervention  : Toamasina,Vatomandry,Mahanoro,Mar olambo,Soanierana Ivongo,Fénérive Est,  
     Mananara 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Formation, sensibilisation  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Financement AGR  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1999 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Productif AGR  néant 6  1 000 000 association membre de l' 
ONG - extension d' un projet 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  1 200 000  1 200 000  
Nombre crédits en cours  2   2 
 
Epargnes offertes  
 Néant 
 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  1  dont 0  Cadre(s)  et  1 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou ra ison sociale  : Projet TSINJO AINA Toamasina  
Initiateur   : Action de Carême Suisse  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement des communautés rurale et 
     urbaine dans  plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  

Population cible   : Populations pauvres et plu s démunies  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Lot 189 Cité Bérile Rose Toamasina  
Tél de l'OFP   : (261) 020 53 320 24 - (261) 032 02 674 61  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Razafindraibe Ernest  
Fonction   : Coordinateur  
Zones d'intervention  : Toamasina II, Brickaville,Soanierana Ivongo,Ivoloina  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Entraide par  une cotisation mensuelle et octroi de crédit en cas de problème  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Social Financement de 
cas social 0 néant 3   

membre de groupement - 
engagement sur papier - 
maxi 25% de l' épargne 
cotisée 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)   
Nombre crédits en cours   
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation 0 0 X  mensualité selon possibilité du groupement 
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      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  41 760 000   62 640 000  
Nombre d'épargnants  1 740           2 040  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  480  dont 0  Cadre(s)  et  480 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Réseau OTIV Toamasina  - Ombona Tahiry Ifampisamborana Vola  
Initiateur   : AEPME/DID  
Année d'implantation  : 1990 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Aider la population du littoral Est en mettant en œuvre sa vocation d' intermédiateur
     financier  

Population cible   : Personnes n' ayant pas accès aux services bancaires  
Actions spécifiques  : Existence de caisse féminine (groupement des plus démunies)  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 25, Rue de la Libération Villa Sandry Toamasina  
Tél du Siège   : (261) 020 53 323 05 - (261) 020 53 308 94  
Adresse de l'OFP   : 25, Rue de la Libération Villa Sandry Toamasina  
Tél de l'OFP   : (261) 020 53 323 05 - (261) 020 53 308 94  
e-mail   : otiv.tmv@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Mompaka Jean François  
Fonction   : Directeur des Opérati ons 
Zones d'intervention  : Toamasina I et II,Nosy Boraha,Mahanoro,Vatomandry,Brickaville,Mananara,  
     Vavatenina,Fenoarivo  Atsinanana,Maroantsetra  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) seconda ire(s) 
 Education à l' épargne  
 Planning familial et lutte contre le SIDA  
 Sensibilisation  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1990 
 Epargne en 1990 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Consommation Achats divers 3 150% du capital 
sollicité    

membre depuis au moins 6 
mois - épargne bloquée des 
25% du capital 

Evénements Naissance, 
mariage,maladie 3 150% du capital 

sollicité    
membre depuis au moins 6 
mois - épargne bloquée des 
25% du capital 

Campagne 
Agriculture : 
riz,fruits,girofle,
… 

3 150% du capital 
sollicité    

membre depuis au moins 6 
mois - épargne bloquée des 
25% du capital 

Scolaire 
Frais de 
scolarisation, 
fournitures 

3 150% du capital 
sollicité    

membre depuis au moins 6 
mois - épargne bloquée des 
25% du capital 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Agricole Agriculture, 
élevage,artisanat 3 150% du capital 

sollicité    
membre depuis au moins 6 
mois - épargne bloquée des 
25% du capital 

Commercial Petit commerce 3 150% du capital 
sollicité    

membre depuis au moins 6 
mois - épargne bloquée des 
25% du capital 

Construction Aménagement, 
construction 3 150% du capital 

sollicité    
membre depuis au moins 6 
mois - épargne bloquée des 
25% du capital 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de cré dit (fmg)  8 280 393 000         11 153 357 000  
Nombre crédits en cours  2 936           2 162  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X   
Epargne bloquée   X  A titre de garantie sur les crédits 
Epargne spécialisée    X montant fixe/mois/an 

Dépôt A Terme 4,5 6  X 2,5M à 10M 4,5% - 10M à 50M 5% - 50M à 
100M 5,5% - plus de 100M 6% 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  17 706 471 070         19 843 2 22 000 
Nombre d'épargnants  31 264         34 336  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  179  dont 25  Cadre(s)  et  87 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DID 
Période couverte       : 2003 à 2007  
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IDENTIFIC ATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Maroantsetra  
Initiateur   : Iray Aina (Mouvement Catholique)  
Année d'implantation  : 1998 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement d es communautés rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  
Population cible   : Salariés, paysans, femmes les plus défavorisées  
Actions spécifiques  : Existence de groupements de femmes  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 2 13 50 
Adresse de l'OFP   : Responsable de Projet basé au 1, Rue Ny Zafindravalo Antanimena Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 623 16  
e-mail   : acs@malagasy.com  
Personne de contact  : Mme Bavy Roberthine  
Fonction   : Responsable de Projet  
Zones d'inte rvention : Antanambao Be,Antananaivo,Sarimoana,Ambodiampana,Voanony,Antanambe,  
     Ankôfa,Voloina,Antakotako, Anjahana 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Activités d'épargne solidaire et micro -crédit 
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Autres activités  sociales, formations, lutte contre les feux de brousse par des sensibilisations, conscientisation, 

appui institutionnel des groupements  
 
Début des opérations de microfinance  
 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Micro-crédit 

Petites activités 
rentables, 
scolarisation, 
problèmes de 
santé, décès 

5      

cotisation obligatoire des 
membres 2500/tête/mois - 
apport en paddy ou autres 
produits selon la région - 
taux zéro pour santé et décès 

Crédit nature Consommations, 
semences    5   

entr'aide, activités 
communes suivant 
règlement intérieur 

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)     3 415 500  
Nombre crédits en cours        
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation 0 0 X  mensuelle ou annuelle ou par campagne - mini 
1000/tête/mois 

Paddy ou autres produits 0 0 X  mini 1 daba/tête/campagne 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'ép argne (fmg)      8 301 000  
Nombre d'épargnants                 709  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et   0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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MENABE 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Menabe  
Initiateur   : Action de Carême Suisse  
Année d'implantation  : 2002 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement des communaut és rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis)  
Population cibl e  : Populations les plus démunies  
Actions spécifiques  : Formations spécifiques pour les femmes selon la capacité des partenaires ou des  
pour les femmes    responsables et selon la demande des membres des groupements  

Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Ai na Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Lot II D 87 Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 213 50 - (261) 020 95 522 60  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Rasamimanana  Andriamparany, M. Cabalzar Pieder  
Fonction   : Consultant, Représentant de  ACS à Morondava 
Zones d'intervention  : Commune rurale Bemanonga (12/31 Fokontany)  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Autosubvention des besoins quotidiens (alimentation ,scolarisation,…) par une caisse d' épargne et de crédit 

interne sans aucun apport extérieur  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Activités génératrices de revenus communes  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2002 
 Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit argent Alimentation,scola
risation,… 2,5 garantie morale 2 5 000 50 000 membre de groupement 

Crédit paddy Alimentation,seme
nces 10 néant 5   membre de groupement - 1 

bidon à 1,5 bidon 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation argent 0 0 X    
Cotisation riz 0 0 X  4 kapôka/mois 
Cotisation paddy 0 0 X  2 bidons/an 
 

      31/12/02             31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)      8 901 300  
Nombre d'épargnants                 236  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  708  dont 0  Cadre(s)  et  708 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonom ie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Miandrivazo  
Initiateur   : Action de Carême Suisse  
Année d'implantat ion : 1999 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement des communautés rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  
Population cible   : Les plus démunis  
Actions spécifiques  : Formations spécifiques pour les femmes selon capacité des partenaires ou des  
pour les femmes  : responsables et selon demande des membres des groupements  

Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Lot II D 87 Duplex Ambondrona Antananarivo 10 1 
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 213 50  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Andriamparany Rasamimanana  
Fonction   : Consultant 
Zones d'intervention  : Miandrivazo,Isalo,Manambina,Mahatazana,Dabolava,Ankotrifotsy, Bemahatazana,
     Anosimena,Ambatolahy  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Autosubvention des besoins quotidiens (alimentation,santé,scolarisation,…) par une caisse d' épargne et de crédit 

interne sans aucun apport extérieur  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Activité commune génératrice de reven u 
 Résoudre ensemble des problèmes de développement  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1999 
 Epargne en 1999 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit en 
numéraire 

Alimentation, 
scolarisation,décès,
maladie 

15 néant 6   être membre - 15% par 3 
mois 

Crédit nature 
(paddy) 

Alimentation, 
scolarisation,décès,
maladie 

50 néant 6   être membre - 1 daba -> 1,5 
daba 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fm g) 23 500 000  31 000 000  
Nombre crédits en cours  940            1 040  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation numéraire 0 0 X  cotisation mensuelle / membre 
Cotisation nature 0 0 X  1 daba/récolte - 2 récoltes/an 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  47 000 000   65 450 000  
Nombre d'épargnants             4 199  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanen tes 0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  12  dont 1  Cadre(s)  et  11 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence  de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : URCECAM Menabe  
Initiateur   : Membres et Organe Central CECAM  
Année d'implantation  : 1996 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Contribuer à la croissance économique régionale en offrant des services financiers 
     adaptés aux besoins du monde rural et plus particulièrement au développement de l' 
     agriculture,de l' élevage,de la pêche,del' artisanat et des ser vices qui leur sont liés  
Population cible   : Population rurale et/ou urbaine  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 22 A 35 Tsarasaotra Antsirabe BP 58  
Tél du Siège   : (261) 020 44 050 41  
Adresse de l'OFP   : Tsimahavaobe Morond ava 
Tél de l'OFP   : (261) 020 95 521 98  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Mahakosy Merci  
Fonction   : Président du Conseil d'Administration  

Zones d'intervention  : Morondava,Bemanonga,Androvakely,Analaiva,Mahabo,Ankilivalo,   
     Analamitsivalana,Besetro ka, Ankilizato,Malaimbandy,Ambatolahy,Miandrivazo,
     Marofandilia,Beroboka,Belo sur Tsiribihina 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d' épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Formation paysanne  
 Organisation profession nelle agricole  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1996 
 Epargne en 1996 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Culture pérenne 
Culture d' arbres 
fruitiers et 
reboisement 

1,5 150% du crédit 72   

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
délais de carence 3 mois - 
apport bénéficiaire 

Productif 

Exploitation 
surtout dans le 
secteur primaire : 
agriculture,élevage
,pêche,artisanat 

3 150% du crédit 10   

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
délais de carence 3 mois - 
apport bénéficiaire - crédit 
déterminé à partir du produit 
brut attendu 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

LVM 

Location bail de 
matériels et 
équipements 
productifs ou non 

2,5 50% pour les matériels 
neufs 36   

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
délais de carence 3 mois - 
apport bénéficiaire - 1er 
loyer 20% pour les matériels 
neufs 

Commercial 

Commerce de 
produits agricoles, 
d' élevage,de 
pêche,artisanaux, 
PPN 

4 150% du crédit 10   

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
délais de carence 3 mois - 
apport bénéficiaire - avoir 
des cartes professionnelles 

Achat et/ou 
aménagement de 
terrain cultivable 

Rizières,terrains de 
culture,… 3 150% du crédit 36   

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
délais de carence 3 mois - 
apport bénéficiaire - 
reconnaissance domaniale 
selon le droit coutumier 

GCV 
Paddy,arachide, 
maïs,autres 
produits locaux 

3 nantissement de stocks    

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
minimum de stockage 50Kg 
- nombre mini de stockeurs 
par grenier 3 

Social 

Crédit de 
dépannage pour les 
membres : 
maladie, 
événements 
sociaux,scolarité,
… 

4 150% du crédit 4   

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
délais de carence 3 mois - 
apport bénéficiaire - pièces 
justificatives 

Construction et 
achat de terrai à 
bâtir 

Maison,… 2,5 hypothèque 84   

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
délais de carence 3 mois - 
apport bénéficiaire - titre 
foncier et hypothèque 
obligatoire 

Crédit aux 
personnes morales 

Destiné aux 
Coopératives 
membres de 
CECAM 

2,3 
nantissement des 
stocks et caution des 
administrateurs 

10   

être en règle vis à vis des 
parts sociales et 
engagements antérieurs - 
délais de carence 3 mois - 
apport bénéficiaire 

 
      31/12/02              30/0603  

Montant encours de crédit (fmg)  1 407 853 966  
Nombre crédits en cours  3 319 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X membre 

Dépôt A Terme 5 8  X 
membre - 1 à 10M : 5%, 10 à 50M : 5,5%, 50 
à 100M  : 6%, 100 à 200M : 6,5%, 200 à 
500M :7%, >500M : 8% 

Plan d' Epargne 9 9  X membre 
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      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  1 849 783 565            1 235 094 100  
Nombre d'épargnants  3 936            2 107  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  36  dont 3  Cadre(s)  et  31 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  20  dont 0  Cadre(s)  et  20 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business  Plan    : Oui 
Auteur de la rédaction      : UNICECAM/CA URCECAM  
Période couverte       : 2001 à 2005  
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SOFIA 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : URCECAM Sofia  
Initiateur   : FERT 
Année d'implantation  : 1993 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Contribuer à la croissance économique régionale en offrant des services financiers  
     adaptés aux besoins du monde rural et/ou urbain  

Population cible   : Populations paysanes  
Actions spécifiques  : Participation significative des femmes a u niveau des activités (crédit,épargne) et de  
pour les femmes    la gestion en tant qu' Elues (Gestion,Contrôle) dans les caisses  

Adresse du Siège   : Lot 22 A 35 Tsarasaotra Antsirabe BP 58  
Tél du Siège   : (261) 020 44 050 41  
Adresse de l'OFP   : Lot 62 E Haute ville Antsohihy 407  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Jean Olivier Rakotondravao  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Antsohihy,Mandritsara,Befandriana Avaratra,Port Berger,Mampikony,Bealalana  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d' épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1993 
 Epargne en 1993 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Social Dépannage 4 
caution solidaire ou 
biens matériels valant 
150% du crédit 

     

Productif Exploitation du 
secteur primaire 3 

caution solidaire ou 
biens matériels valant 
150% du crédit 

     

COI Commerce 4 150% (capital+intérêt)    dépôt de garantie jusqu' à 
25% 

LVM Achat de matériels 
agricoles 2,5 

caution solidaire ou 
bien valant de 50 à 
150% 

     

GCV Stockage de 
produits 3 produits stockés      
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

ATC Acquisition de 
terrain 3 

hypothèque terrain + 
100% de garantie 
supplémentaire ou 
caution solidaire 

     

CONS Construction 2,5 hypothèque  + 50% de 
garantie    25% d' autofinancement 

CPM Crédit pour les 
personnes morales       selon type d' activités 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)            2 578 764 00 0 
Nombre crédits en cours             1 511  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X   
Dépôt A Terme 5 12  X   
Plan d' Epargne 0,75 0,75  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  368 725 854              679 009 612  
Nombre d'épargnants  1 685           1 766  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  72  dont 4  Cadre(s)  et  42 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : UNICECAM/Horus Finance et Banque  
Période couverte       :  
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AMORON' I MANIA  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Ambositra  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1971 
Forme juridique   : SA 
Mission o u objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : BOA Ambositra BP 42  
Tél de l'OFP  : (261) 020 47 713 85  
e-mail   : boa2800@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Razafindandy Denis  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Ambatofinandrahana,Soavina,Ambovombe,Imady  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargn e aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Microfinance  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1979 
 Epargne en 1979 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    groupement client de la 

banque 

GCV Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)                   100 000 000  
Nombre crédits en cours  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X sans restriction pour public de la microfinance 

Dépôt A Terme,Bon de 
Caisse    X sans restriction pour public de la microfinance 

Tahiry 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  1 892 000 000            2 022 000 000  
Nombre d'épargnants  89              318  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTI VITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  2  dont 2  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité , atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       : 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Ambositra - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2002 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Anta nanarivo 
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : Lot IVC 11 Est Vinany Ambositra  
Tél de l'OFP   : (261) 020 47 712 55  
e-mail   : cemambos@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Andrianarivo Rolland  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'interventi on : Ambositra,Fandriana,Ambatofinandrahana,Ambinanindrano,Ambovombe Centre,
     Sandrandahy,Sahamadio  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de m icrofinance  
 Epargne en 2002 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Livret d'épargne 5 5  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne sur compte spécial 6,5 9  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne retraite 9,52 9,52  X Contrat avec les Sociétés 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  5 195 000 000            6 843 000 000  
Nombre d'épargnants  15 723          17 752  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES  AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  20  dont 2  Cadre(s)  et  18 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  10 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle – Internationale  
 



OFP de l' Amoron' i Mania 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  163  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : HAINGONALA 
Initiateur   : M. Michel Rakotoniaina  
Année d'implantation  : 1998 
Forme juridique   : ONG 
Mission ou objet   : Améliorer le niveau de vie des paysans en promouvant la bonne gestion de  
     l'environnement et en facilitant l'accès  au crédit à travers une institution durable  

Population cible   : Paysans défavorisés  
Actions spécifiques  : Existence de caisse féminine  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Vatovory Ambositra 306  
Tél du Siège   : (261) 020 47 710 45  
Adresse de l'OFP   : Vatovory Ambositra 306  
Tél de l'OFP   : (261) 020 47 710 45  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Rakotoniaina Michel  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Ambositra,Manandriana,Fandriana,Ambatofinandrahana,Morondava,Ranomafana  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Volet environnement et volet microfinance  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 MicroFinance  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1998 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

GCV Stockage de 
produits 2,5 nantissement du stock    

association - assurance vol et 
incendie pour les magasins - 
1 tonne minimum 

Crédit Avec 
Education 
(CAE/MicroStart) 

AGR 4 garantie morale - FGM 
10% 4  180 000 association - suivi de 

formation 

Crédit/RPPMED   2,5 FG 10% - 120% 
capital    couche inférieure 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  342 560 865              349 737 749  
Nombre crédits en cours     
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AU X ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  19  dont 5  Cadre(s)  et  11 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  5  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche d e rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Gérard Doucet, Consultant International  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : URCECAM Amor on' i Mania  
Initiateur   : FERT 
Année d'implantation  : 1993 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Contribuer à la croissance économique régionale en offrant des services financiers  
     adaptés aux besoins du monde rural et/ou urbain  

Population cible   : Poulations rurales et/ou urbaines  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 22 A 35 Tsarasaotra Antsirabe BP 58  
Tél du Siège   : (261) 020 44 050 41  
Adresse de l'OFP   : Lot 08B5 Ambohipierenana Ambositra 306  
Tél de l'OFP   : (261) 020 47 711 33  
e-mail   :  
Personne de contact  : Mme Patricia Herinomenjanahary  
Fonction   : Responsable Administratif et Financier  

Zones d'intervention  : Soavina,Fiadanana,Ambondromisotra,Sandrandahy,Tsarasaotra,Imady,Imito,  
     Ambatofinandrahana,Andi na,Ambositra,Ambohimahazo,Miarinavaratra,  
     Fiadanana Centre,Ilaka  Centre,Anjoma Nandihizana,Tsarazaza,Ambohimanjaka,  
     Ambatomarina,Ambovombe Centre,Ambalakindresy,Ambohimahasoa  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et d istribution de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Animation 
 Formation des élus et membres  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1993 
 Epargne en 1993 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Social Cas sociaux 4 150% capital+intérêt 4 300 000 0 
pas d' antécédants de 
remboursement - paiement 
part sociale fixe 

Productif Agriculture, 
élevage,… 3,5 150% capital+intérêt 10   

présentation du projet - part 
sociale variable 2% du 
capital 

GCV Stockage de 
produits 3 produits stockés 10   

part sociale fixe - part 
sociale variable - produits à 
stocker + 5 mois 

Commercial 
individuel 

Extension d' 
activités 
commerciales 

4 150% capital+intérêt 10   
commerçant légal - personne 
physique individuelle - 
nantissement s' il y a stocks 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Commercial 
Coopératives   2,25 nantissement stocks      

LVM 

Achat de matériels 
de production, 
mobiliers, 
électroménagers,
… 

2,25 50% capital+intérêt - 
matériels    

autofinancement si neuf 
20% si occasion 40% - 
condition PNUD : pour 
personnes à revenu instable 
et insuffisant ou jeunes sans 
emploi, taux 1,5% et 1% 
subvention PNUD 

AATC 
Achat, 
aménagement de 
terrain cultivable 

3 hypothèque du terrain 24     

ATB Achat de terrain à 
bâtir 2 ? 36     

Construction 
Construction, 
rénovation de 
bâtiment 

2 
maison et terrain 
hypothéqués,autres 
garanties 

60   suivant devis 

Cultures pérennes Arbres fruitiers 1,5  72   propriétaire du champs de 
culture 

FIF 
Frais d' 
Immatriculation 
Foncière 

1,5  18  3 000 000 

Elaboration du dossier avec 
FIFATAM (Fikambanana 
Fampandrosoana ny 
Tantsaha Amoron' i Mania 

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)  2 852 000 000            5 083 000 000  
Nombre crédits en cours  1 930           2 767  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X  
Dépôt A Terme ordinaire 6 6  X  
Dépôt A Terme grands 
comptes 5 12  X taux négociable 

Plan d' Epargne 9 9  X  
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  541 381 000               607 534 000  
Nombre d'épargnants  1 386           1 597  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  38  dont 3  Cadre(s)  et  31 Agent(s) 
Effectif des ressources tempo raires 2  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 
 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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DIANA 
 
 



OFP du DIANA 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  169  

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : AEA MDN - Aide Et Action MADANORD  
Initiateur   : AEA France  
Année d'implantation  : 1996 
Forme juridique   : ONG 
Mission ou objet   : Ouvrer pour une éducation de qualité pour tous et pour une écol e de l'   
     épanouissement et de la réussite, ouverte aux réalités en appuyant les différents  
     acteurs locaux à jouer pleinement leur rôle et à faire valoir leurs droits  

Population cible   : Communauté scolaire  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes 
Adresse du Siège   : 20, Boulevard de la Liberté Place Kabary Antsiranana I  
Tél du Siège   : (261) 020 82 229 15  
Adresse de l'OFP   : 20, Boulevard de la Liberté Place Kabary Antsiranana I  
Tél de l'OFP   : (261) 020 82 229 15  
e-mail   : aeadiego@wanadoo. mg 
Personne de contact  : Mme Dominique Vaysse  
Fonction   : Responsable de Programme  
Zones d'intervention  : CISCO I et II,Ambanja,Sambava  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Appui à l'amélioration du pilotage du système éducatif,à l'amélioration des pratiques péda  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Appui financier pour favoriser les initiatives de développement local  
 
Début des opérations de microfinance  
 Financement AGR   en 1999 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Financement AGR Subvention  Néant 16 6 000 000 8 000 000 

FRAM - dans la zone d' 
intervention - projet 
communautaire - apport 
10% - montant moyen 7M 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  28  dont 11  Cadre(s)  et  7 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : AEA Madanord  
Période couverte       : 2004 à 2009  
 
 



OFP du DIANA 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  171  

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Antsiranana - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible  : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   :  
Tél de l'OFP   : (261) 020 82 236 98  
e-mail   : cemdiego@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Andrianasolo Miaramanana Jean Luc  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Antsiranana I,Ambanja,Ambilobe,Anivorano Nord  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'a rgent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2000 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Livret d'épargne 5 5  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne sur compte spécial 6,5 9  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne retraite 9,52 9,52  X Contrat avec les Sociétés 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  10 999 000 000         14 436 000 000  
Nombre d'épargnants  24 817         27 440  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  15  dont 2  Cadre(s)  et  13 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Nosy Be - Caisse  d'Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2004 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   :  
Tél de l'OFP   : (261) 020 86 611 20  
e-mail   : wunsb@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Memena Evrard  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Nosy Be 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2004 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACT IVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  1  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle – Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de renta bilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison socia le : CLES - Club Local d' Epargne Solidaire  
Initiateur   : GTZ/MEM-GREENMAD  
Année d'implantation  : 2002 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet   : Faire face à la vie quotidienne en entreprenant des activités génératrices de revenus 
     tout en gérant d'une manière rationnelle l'énergie et l'environnement  

Population cible   : Communautés rurales et organisations paysannes  
Actions spécifiques  : Existence d'Associations de femmes  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Villa Firdoss Route de Ramena Antsir anana 201  
Tél du Siège   : (261) 020 82 224 49  
Adresse de l'OFP   : Villa Firdoss Route de Ramena Antsiranana 201  
Tél de l'OFP   : (261) 020 82 224 49  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Richard Knodt  
Fonction   : Représentant de la Coopération Allemande  

Zones d'intervention  : Périphérie des Aires Protégés de la Montagne d' Ambre (APMA)  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Appui dans la gestion rationnelle de l' énergie, de l' environnement et mise en commun de l'épargne pour être ré -

investie dans l es projets économiquement rentables  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2002 
 Epargne en 2002 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Micro-crédit 

Activités 
économiquement 
rentables,social, 
santé,autres 
opportunités 

10  3   

membre de groupement de 
femmes - cotisation 
obligatoire - remboursement 
à 3 échéances - 
remboursement auprès de 
caisse commune au 
groupement 

 
      31/12/02              30/06 /03 

Montant encours de crédit (fmg)   
Nombre crédits en cours   
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation 0 0 X  condition d'accès à des crédits individuels - 
entreprendre des activités communes 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressour ces temporaires  2  dont 2  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Non 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Réseau OTIV DIANA - Ombona Tahiry Ifampisamborana Vola  
Initiateur   : DID 
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Faciliter l' accès de la populati on aux services financiers  
Population cible   : Population en général (plus de 18 ans)  
Actions spécifiques  : Existence de caisses féminines à Antsiranana I et à Ambanja  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Quartier Avenir Antsiranana  
Tél du Siège   : (261) 020 82 213 03  
Adresse de l'OFP   : Quartier Avenir Antsiranana  
Tél de l'OFP   : (261) 020 82 213 03  
e-mail   : didsava@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Youssouf Mahamoud  
Fonction   : Directeur des Opérations  
Zones d'intervention  : Antsiranana I,Anivorano Av aratra,Ambilobe,Ambanja,Nosy Be  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2002 
 Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Consommation Dépannage,salarial
,spécial (flash) 3 garantie matérielle au 

moins 100% capital 4   

être membre - épargne 
préalable - dépannage maxi 
500 000 - salarial maxi 2 
fois salaire brut - flash maxi  
1 000 000 

Production 
matérielle   3 

garantie financière en 
numéraire 25% du 
crédit 

8   2 mois d' ancienneté mini 

Production 
agricole 

Semeces,produits 
phytosanitaires, 
avance sur produit 

3 caution solidaire    groupement 

Commercialisation   3      

individuel ou groupement ou 
personne morale - après un 
bon remboursement, on peut 
lancer une nouvelle 
demande sans épargne 
préalable 
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      31/12/02              31/12/03  
Montant encours de crédit (fmg)  213 178 750           1 761 816 916  
Nombre crédits en cours  229               478  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue Volontaire    X   

Dépôt A Vue Continu   X  condition d' accès au crédit (pendant 2 ou 4 
mois) 

Dépôt A Terme    X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  3 680 321 502           5 557 958 855  
Nombre d'épargnants  4 852           6 940  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources pe rmanentes  17  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  33  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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SAVA 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Sambava - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantat ion : 2001 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22  308 23  
Adresse de l'OFP   : Ambodisatrana Sambava  
Tél de l'OFP   : (261) 020 88 922 77  
e-mail   : cemsamba@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Andriamihaja Heritsoa Bertrand  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Sambava,Vohémar,Dzamandzar,Ampan efena,Ambodiangezoka  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Livret d'épargne 5 5  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne sur compte spécial 6,5 9  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne retraite 9,52 9,52  X Contrat avec les Sociétés 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  3 462 000 000           6 972 000 000  
Nombre d'épargnants  10 043         10 968  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  15  dont 2  Cadre(s)  et  13 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle – Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business P lan    : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA SAVA  
Initiateur   : Action de mouvement catholiq ue, Diocèse Antalaha  
Année d'implantation  : 1997 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement des communautés rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement inté gral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  
Population cible   : Paysans,mères de familles,salariés les plus démunis  
Actions spécifiques  : Actions envers les mères de famille  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Responsable de Projet c/o ECAR Antalaha Ambondrona  
Tél de l'OFP   : (261) 020 0320234109  
e-mail   :  
Personne de contact  : M.Beandalana Alphonse  
Fonction   : Responsable de Projet Sambava  
Zones d'intervention  : Fivondronana Antalaha (10communes/14),Sambava,Vohémar,Andapa  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Epargne solidaire et micro -crédit interne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1998 
 Epargne en 1998 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Micro-crédit Petites 
activités,social 10   6   

cotisation membres 5000/an, 
paddy 1 daba/campagne/tête 
- entr' aide collective - 
respect du règlement 
intérieur 

Crédit nature Consommation, 
semence       

Taux  : allant de 1 kapôka à 
1/2 daba pour chaque daba 
utilisé - remboursement 
paddy en nature 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  5 620 000  4 760 000  
Nombre crédits en cours   
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation 0 0 X  accès au crédit 
Paddy stocké 0 0 X   
 

      31/12/02             30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  19 037 500   6 387 000  
Nombre d'épargnants  537            947  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des resso urces permanentes  7  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financièr e : Non 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Réseau OTIV SAVA - Ombona Tahiry Ifampisamborana Vola  
Initiateur   : Gouvernement malagasy dans le cadre du PADANE  
Année d'implantation  : 1998 
Forme juridique   : Coopérative  
Mission ou objet   : La composante Finance Rurale vise à la pérennisation d' un réseau d' Institutions 
     financièresmutualiste dans la zone d' intervention du Projet permettant à la  
     population de bénéficier d' un système financier adapté à leurs besoins et d' accroître 
     leur niveau d' épargne et de leur permettre d' avoir accès au crédit  
Population cible   : Paysans, producteurs,salariés,personnes morales,groupements  
Actions spécifiques  : Existence de ligne de crédit destinée aux groupes défavorisés essentiellement 
 pour les femmes    composés de femmes  
Adresse du Siège   : Case 032 derrière BMOI Sambava 208  
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : Case 032 derrière BMOI Sambava 2 08 
Tél de l'OFP   :  
e-mail   : didsava@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Solofondrabe Raharifera  
Fonction   : Directeur des Opérations  
Zones d'intervention  : SAVA 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1998 
 Epargne en 1998 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit ordinaire 

Agriculture,comm
ercialisation, 
production 
matérielle, 
consommation 

3 
épargne bloquée 25% - 
garantie matérielle 
150% 

   membre depuis au moins 6 
mois 

GPPV Producteurs de 
vanille 3 caution solidaire      

GCV Stockage de paddy 2,5 produits stockés - 
caution solidaire      

AGRF Financement AGR 
pour femmes 3 caution solidaire      

AEF 
Groupes de 
femmes 
défavorisées 

4 caution solidaire      

 
 



OFP du SAVA 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  185  

      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  1 159 742 820            5 208 182 427  
Nombre crédits en cours  398              82 0 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X membre ordinaire 
Dépôt bloqué 0 0 X  bénéficiaire de prêt 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  12 638 746  13 517 811  
Nombre d'épargnants  13 386          14 300  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  54  dont 5  Cadre(s)  et  5 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DID 
Période couverte       : 2002 à 2006  
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IMERINA CENTRAL  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ADéFI Antananarivo - Action pour le Développement et le FInancement des micros  
    entreprises  
Initiateur   : Mission de Coopération et d'Action Culturelle Française/ACEP  
Année d' implantation  : 1997 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Faciliter l'accès aux crédits pour les micros,petites et moyennes entreprises exclues 
     du crédit bancaire pour améliorer leurs revenus,pour les aider à se développer et à 
     créer des emplois 
Population cible   : Micros et petites entreprises urbaines et péri -urbaines 
Actions spécifiques  : Plus de la moitié du portefeuille  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot II D 5 Tsiazotafo Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 615 10  
Adresse de l 'OFP  : Lot II D 5 Tsiazotafo Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 615 10  
e-mail   : adefi@simicro.mg  
Personne de contact  : M. Ramaroson Andriamangazato  
Fonction   : Directeur Général  
Zones d'intervention  : Antananarivo Renivohitra,Atsimondrano,Avarad rano,Ambohidratrimo (zones  
     urbaines et péri -urbaines)  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Accompagnement des PME (formation,information) en collaboration avec CITE  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1997 
 Epargne en 1999 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit à court 
terme pour TPE 

Fonds de 
roulement,achat 
petits équipements 
et 
investisseùments 

18 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

    
promoteur de nationalité 
malagasy possédant une 
entreprise rentable 

Crédit à moyen 
terme pour PME 

Fonds 
d'investissement 16 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy - chiffre d'affaires 
>250M/an 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  9 189 295 000            7 789 559 000  
Nombre crédits en cours  2 131            2 102  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Terme 10 10 X X Obligatoire pour les anciens membres sinon 
volontaire 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'ép argne (fmg) 644 000 000               722 650 000  
Nombre d'épargnants  1 061           1 323  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  41  dont 0  Cadre(s)  et  41 Agent(s) 
Effectif des ressources tempora ires 0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale et ACEP Développement  
Période couverte       : 2003 à 2007  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Ambatolampy  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : SA 
Mission ou obje t  : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : Bemasoandro Est Ambatolampy  
Tél de l'OFP  : (261) 020 42 492 31  
e-mail   : boa5100@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Rémy Rakotoarison  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Ambatolampy 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entrep rises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
  
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en  
 Epargne en  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire - 
FGM 10% crédit    groupement client de la 

banque 

GCV (avance sur 
produit) 

Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

Pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)   
Nombre crédits en co urs  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X sans restriction pour public de la microfinance 

Dépôt A Terme 0 0  X sans restriction pour public de la microfinance 

Tahiry 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  1  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressour ces temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CDA - Conseil de Développement d' Andohatapenaka  
Initiateur   : Père Jacques Couture  
Année d'implantation  : 1987 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet   : Autopromotion du quartier,autodéveloppement des membres,présence d'une  
    inspiration chrétienne dans le milieu en développement  
Population cible   : Populations défavorisées  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot I V L 126 Bis Andohatap enaka Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 273 07  
Adresse de l'OFP   : Lot I V L 126 Bis Andohatapenaka Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 273 07  
e-mail   : cda@simicro.mg  
Personne de contact  : M. Ranaivo José Martial  
Fonction   : Directeur Géné ral 
Zones d'intervention  : Andohatapenaka I,II,III - Ankasina - Ampasika Andrefana - Ambodirano -  
     Ankadivory -Talatamaty - Ampotaka - Mangamila  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Plusieurs activités de même niveau  
 
Activités de même nivea u 
 Appui aux petits métiers (micro -crédit) 
 Assistance sanitaire,sociale (assistance,soin,environnement)  
 Réinsertion et formation  
 Secteur productif, création d'emploi (bois,fer,artisanat)  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit   en 1989 
 Epargne ( essai)  en 2000 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit en nature Location Vente 
Matériels 2 garantie matérielle 8     résidant au moins 1 an dans 

le quartier - 18 à 55 ans 
Crédit Cas sociaux 1 garantie morale 8   250 000   

Crédit Cas entreprise 2 
garantie matérielle 
enregistrée auprès du 
Fokontany 

8 500 000 3 000 000   

 
      31/12/03            30/09/03  

Montant encours de crédit (fmg)  46 106 000            27 497 000  
Nombre crédits en cours  77          113  
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Epargnes offertes  
 Essai 
 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  6  dont 1  Cadre(s)  et  4 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale et Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEFOR Antananarivo - Crédit Epargne et FORmation  
Initiateur   : INTERAIDE  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet   : Amélioration des conditions de vie des familles pauvres hab itant dans les bas  
     quartiers par l' élévation du niveau de revenu issu de l' augmentation de l' activité ou 
     emploi salarié  
Population cible   : Population défavorisée  
Actions spécifiques  : 75% de femmes,pas de considération particulière  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lgt 941 Cité des 67 Ha Nord Ouest Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 336 52  
Adresse de l'OFP   : Lgt 941 Cité des 67 Ha Nord Ouest Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 336 52  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Andrianome Sammuel  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : 67Ha (15 Fokontany), Isotry (6 FKT), Tsaramasay (13 FKT), Anosibe (15 FKT),

   Manarintsoa (13 FKT)  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Micro-crédit et formation professionnelle  
 
Activité (s) secondaire(s)  
 Suivi sur le plan social des activités de micro -crédit 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en mars 1995  
 Epargne en mars 1995  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie 

Durée 
mois 

Minimum 
(fmg) 

Maximum 
(fmg) Autres conditions 

Crédit Productif 

Génération de 
revenu: achat-
vente,artisanat, 
transformation à la 
vente,récupération 

3 garantie morale  25 000 2 000 000 

18 ans et plus, CIN, avoir un 
projet avec devis - 
reconstitution du 1er prêt 
pour accéder à un 2nd prêt - 
maxi 15 jours 

Crédit à la 
formation 
productive 

Suivi d'une 
formation productive 1    0 100 000 stagiaire CEFOR 

 
      31/12/02            30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  223 000 000          307 000 000  
Nombre crédits en cours  3 146                     3 679 
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Fonds de garantie     X  A déposer à chaque remboursement 
 

      31/12/02              30/06/2003  
Montant de l'épargne (fmg)  118 000 000   269 000 000 
Nombre d'épargnants  3 146             6 292  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  35  dont 8  Cadre(s)  et  14 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      : 
Période couverte       : 
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IDENTIFICATION DE LA S TRUCTURE 

Nom ou raison sociale  : CEM Antananarivo - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 1918 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public 
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 308 23  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Rajerison Dominique  
Fonction   : Directeur Général Adjoint  
Zones d'intervention  : Antananarivo Renivohitra : Tsaralalana,Andravoahangy,Ambanidia  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 1995 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Livret d'épargne 5 5  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne sur compte spécial 6,5 9  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne retraite 9,52 9,52  X Contrat avec les Sociétés 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  177 526 000 000        214 515 000 000  
Nombre d'ép argnants  392 638        422 763  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  134  dont 10  Cadre(s)  et  124 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistan ce technique   : Ponctuelle – Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte      : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : HARDI - Harmonisation des Actions pour la Réalisation d' un Développement  
    Integré  
Initiateur   : M. Lovy Rasolofomanana (Association d' étudiants)  
Année d'implantation  : 1993 
Forme juridique   : ONG 
Mission ou objet   : Emancipation de la population des bas quartiers, lutte contre la pauvreté (sortir les 
     gens du cercle infernal de la pauvreté)  
Population cible   : Familles défavorisées  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 268 B Andranomanalina I  
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : Lot 268 B Andranomanalina I  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : Mlle Oméga Razanakolona  
Fonction   : Coordinatrice du Programme Urbain  
Zones d'intervention : Manarintsoa Afovoany, Anatihazo (zone Isotry pour 11 Fokontany)  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Education des enfants des familles défavorisées  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Micro-crédit 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit  en janvier 2000  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Micro-crédit 

Extension d' 
activités, services, 
artisanat, 
commerce 

5 
existence activité, 
confiance (enquête 
sociale) 

2 100 000 500 000 

épargne obligatoire 
équivalent prêt, 
remboursement journalier, 
formation avant octroi, une 
seule fois 

 
      31/12/03              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  10 050 000  1 054 250  
Nombre crédits en cours  31   9 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne obligatoire     X  Condition d' accès au crédit, restituable à l' 
échéance finale du crédit 

Epargne journalière      X Retrait après 1 mois 
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      31/12/03                30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  25 055 000   18 400 000  
Nombre d'épargnants  88   61 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  7  dont 2  Cadre(s)  et  3 Agent(s) 
Effectif des ressources tempora ires 0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan      : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : HPH - Habitat Pour l'Humanité  
Initiateur   : Millard Fuller  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : ONG 
Mission ou objet   : Casser le cycle de la pauvreté en mettant à la disposition des plus démun is des  
     logements simples,convenables,à prix abordable  

Population cible   : Population pauvre par rapport à la qualité de l'habitat, familles nécessiteuses voulant 
     construire leurs maisons  

Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siè ge  : Lot II A 23 Antaninandro Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 373 53 - (261) 020 22 312 58  
Adresse de l'OFP   : Lot II A 23 Antaninandro Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 373 53 - (261) 020 22 312 58  
e-mail   : hfhm@blueline.mg  
Personne de contact : M. Daniel F. Simpson  
Fonction   : Directeur National  
Zones d'intervention  : Antananarivo (Alasora,Ambohitrarahaba,Talatamaty,Itaosy,Antsirabe,Alakamisy
     Ambohimaha,Vohiparara),Fianarantsoa (Andalantelo,Ambalamena,Ankofafa),  
     Moyen Ouest  (Arivonimamo,Miarinarivo,Tsi/didy,Ankazondandy, Ankazobe,  
     Mahitsy), Mahajanga,Toamasina (Toamasina I, Tanambao Brickaville)  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Céder des maisons aux familles partenaires avec zéro taux d'intérêt,investir le s remboursements obtenus  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Construire en partenariat avec les familles nécessiteuses des maisons simples,convevables et à prix abordable  
 Plaidoyer en faveur des familles vivant dans des logements non convenables  
 
Début des opérat ions de microfinance  
 Appuis financiers  en NP 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit 
(lelavola,valin-
tanana) 

Construction 0   4  10 000 000 

apport du bénéficiaire 4 à 
10% - coût admin 4% coût 
habitat - habitat propriété de 
HPH jusqu'à échéance,ne 
pouvant ê vendu ni 
transformé - adhésion 
famille à l'association 

MicroFinance 
Réparation, 
réhabilitation 
(portes,fenêtres,..) 

0      

remboursable en monnaie ou 
en nature - remboursement 
indexé au coût du sac de 
ciment sur le marché 
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      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
 
Epargnes offertes  
 Néant 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permane ntes 9  dont 9  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  162  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  :  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Non 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ONG TARATRA  
Initiateur   : M. Arsène Raveloson  
Année d'implantation  : 1994 
Forme juridique   : ONG 
Mission ou objet   : Contribution à l' a mélioration des conditions de vie de la population en milieu rural  
Population cible   : Groupements de populations défavorisées des zones enclavées  
Actions spécifiques  : Présence dans toutes les instances de décision  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot II L 73 Bis Ankadivato Antananarivo 101  
Tél du Siège  
Adresse de l'OFP   : Lot II L 73 Bis Ankadivato Antananarivo 101  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Arsène Raveloson  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Atsimo Andrefana,Itasy ,Menabe,Sofia,Imerina Central,Betsiboka  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Adduction d' eau potable (70%)  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Activités agro forestières (10%)  
 Appui aux initiatives des populations (20%)  
 Encadrement et appui aux Associ ations 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit   en 1995 
 Relais d' ACS/Epargne  en  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Eau 
Achat de 
matériels,pompes,
puits 

10 
caution 
solidaire,garantie 
morale 

12 1 500 000 2 500 000 communauté 
(villages),groupements 

Crédit agriculture 
Semences, 
maraichères, 
graines sèches 

10 
caution 
solidaire,garantie 
morale 

12   selon calendrier de récolte 

Crédit Forêt   10 
caution 
solidaire,garantie 
morale 

     

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
 
Epargnes offertes  
 Relais ACS  
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  19  dont 10  Cadre(s)  et  9 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Réseau OTIV Antananarivo - Ombona Tahiry Ifampisamborana Vola  
Initiateur   : ROMA - Ronono Malagasy  
Année d'implantation  : 1996 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Favoriser l' accès des gens aux services financiers et promouvoir les visions  
     économique, sociale et mutualiste  

Population cible   : Population de classe moyenne  
Actions spécifiques  : Existence de caisse féminine (uniquement pour les femmes ) 
pour les  femmes  
Adresse du Siège   : Lot VS 17 Antanimena  
Tél du Siège   : (261) 020 22 290 69  
Adresse de l'OFP   : Lot VS 17 Antanimena  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 290 69  
e-mail   : otiv.tnr@netclub.mg  
Personne de contact  : M. Andrianaina Rakotoarivao  
Fonction    : Directeur des Opérations  
Zones d'intervention  : Avaradrano,Atsimondrano,Manjakandriana,Anjozorobe,Andoharanofotsy  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne et octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations  de microfinance  
 Crédit en 1997 
 Epargne en 1997 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit Habitation Construction,répar
ation,… 2,5 

25% crédit sollicité en 
épargne bloquée - 
matériel 150% crédit 
sollicité 

36     
montant max : 5% total 
épargne en caisse de tous les 
membres 

Crédit Paysan Exploitation 
agricole 2,5 25% crédit sollicité en 

épargne bloquée 12   2 000 000   

Crédit Solidaire Exploitation 
agricole (groupes) 2,5 

caution solidaire du 
groupe 15% du crédit 
sollicité 

9   10 000 000 groupe de 3 à 5 pers 

Petit Crédit 
Marchand Petit commerce 5 25% crédit sollicité en 

épargne bloquée 3   1 000 000 
maxi 1M fmg - 
remboursement diversement 
hebdomadaire 

Crédit Epargne 
Consommation 
(scolarisation, 
ménage,…) 

3 25% crédit sollicité 12   2 000 000   

Crédit Commercial Grossiste 3 10% crédit sollicité en 
épargne bloquée 12   20 000 000   
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Prêt Personnel 
Pleinement Garanti   1,5 

total épargne 
disponible <= crédit 
sollicité 

       

Crédit Ordinaire Autres 3   24     
maxi 4 fois montant épargne 
disponible après 3 mois d' 
adhésion 

 
      31/12/03              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  795 509 931          2 061 648 480  
Nombre crédits en cours  351                           553  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Terme 4,5 6,5  X   
Dépôt A Vue   X  Aviser préalablement si gros retrait (2jours) 

Epargne Spécialisée  3  X Minimum solde disponible en caisse 250 000 
fmg 

 
      31/12/03              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  6 510 079 532           9 821 822 497  
Nombre d'épargnants  17 433                      21 285  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources perma nentes 40  dont 10  Cadre(s)  et  20 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan      : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : SIPEM - Société d' Investissement pour la Promotion des Entreprises à Madagascar  
Initiateur   : APEM 
Année d'implantation  : 1990 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Promotion des Entreprises à Madagascar  
Population cible   : Micro-entreprises urbaines et péri -urbaines travaillant dans le secteur dit informel et

  concernant les populations de classes pauvr es à moyennes  

Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 24, Rue Naka Rabemanantsoa Immeuble Santa Antanimena BP 8616  
Tél du Siège   : (261) 020 22 300 98  
Adresse de l'OFP   : 24, Rue Naka Rabemanantsoa Immeuble Santa Antanimena BP 8616  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 300 98  
e-mail   : sipem@wanadoo.mg  
Personne de contact  : Mme Andrianasolo Monique  
Fonction   : Directeur Général  
Zones d'intervention  : Antananarivo Renivohitra, Antananarivo Atsimondrano, Antananarivo Avaradrano,
     Mahajanga 

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1990 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit de fonds de 
roulement ou d' 
équipement 

Toutes activités 
sauf celles à l' 
encontre de la 
protection de l' 
environnement 

2 
garantie matérielle par 
le bénéficiaire ou par 
un tiers 

12 1 000 000 60 000 000 

Bénéficiaire exerçant la 
profession depuis au moins 6 
mois - payant au moins une 
patente - frais de dossiers 
5% - remboursement 
mensuel - 1er crédit 1M à 
19M, 2ème 20 à 30M, 3è 31 
à 40M, 4è 41 à 60M 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  5 967 113 655            5 901 2 15 639  
Nombre crédits en cours  564              598  
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  23  dont 11  Cadre(s)  et  9 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION D E LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : TAHIRY MITSINJO AKAMASOA  
Initiateur   : Administration Akamasoa  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet   : Education à l' épargne  
Population cible   : Population ou personnel du Cent re Akamasoa  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Association Humanitaire Akamasoa  
Tél du Siège   : (261) 020 22 700 19  
Adresse de l'OFP   : Association Humanitaire Akamasoa  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 700 19  
e-mail   :  
Personne de contact : Mlle RAVAOARIVO Marie Odette  
Fonction   : Présidente Akamasoa  
Zones d'intervention  : Manantenasoa,Mahatsara,Betsizaraina  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne 0 0  X résident dans les centres Akamasoa ou y 
travaillant 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)      10 000 000  
Nombre d'épargnants                  650 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temp oraires  0  dont 0  Cadre(s)  et  7 Agent(s) 
Type d'assistance technique  :  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : TIAVA Ambatolampy  
Initiateur   : GTZ/Ministère des Eaux et Forêts  
Année d'implantation  : 1996 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet   : Augmentation des revenus des paysans et protection de l' env ironnement 
Population cible   : Paysans 
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot B 9 Bis Bemasoandro Est Ambatolampy  
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : Lot B 9 Bis Bemasoandro Est Ambatolampy  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Oliva Andrianonizaka  
Fonction   : Administrateur Délégué  
Zones d'intervention  : 18 Communes de la Sous Préfecture d' Ambatolampy (le plus loin Tsinjoarivo  
     à 47 km)  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d' épargne e t octroi de crédit  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1996 
 Epargne en 1998 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit social 

Dépannage ou 
financement des 
problèmes 
ponctuels 

2 garantie matérielle 
équivalente au crédit 4   membres réguliers et 

intègres 

Crédit productif Activités 
productives 2,5 

garantie matérielle 
équivalente à 150% du 
crédit 

24   
membres réguliers et 
intègres sans affiliation aux 
membres du CA 

Crédit commercial Activités 
commerciales 4 

garantie matérielle 
équivalente à 150% du 
crédit 

   
membres réguliers et 
intègres sans affiliation aux 
membres du CA 

GCV Stockage des 
récoltes 2,5 produits stockés    

membres réguliers et 
intègres sans affiliation aux 
membres du CA 
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      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)                1 600 000 000  
Nombre crédits en cours                    460 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X   
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)      30 000 000  
Nombre d'épargnants       40  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources p ermanentes  6  dont 2  Cadre(s)  et  2 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : TITEM Antananarivo - Tahiry Iombonan' ny Tantsaha Eto Madagasikara  
Initiateur   : FEKRITAMA  
Année d'implantatio n : 2001 
Forme juridique   : Association  
Mission ou objet   : Lutte pour le bien -être et le développement du monde rural  
Population cible   : Paysans démunis  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot I V M 7 Ambodivona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 354 14 - (261) 020 22 658 67  
Adresse de l'OFP   : Lot I V M 7 Ambodivona Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 354 14 - (261) 020 22 658 67  
e-mail   : titem@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Jean Chrysostome Razafimandimby  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Imerina Central, Itasy, Vakinankaratra  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Appui technique et financier (octroi de crédit) aux MUSO  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Formation dans le domaine de la Microfi nance 
 Gestion de l' exploitation familiale  
 Recherche de produits financiers  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2001 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

GCV Stockage de 
produits 30 produits stockés 

(125% du crédit) 6     

LVM Achat de matériels 30 matériels 24   intérêt composé 

Renforcement des 
MUSO 

ACR (Activités 
Génératrices de 
Revenu) 

30 caution solidaire    maîtrise des techniques d' 
organisation et de gestion 

Renforcement des 
MUSO 

ASP (Avance Sur 
Produit) 
(agriculture  : ex 
insecticides) 

30 caution solidaire      

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  178 750 000              173 000 000  
Nombre crédits en cours  54   52 
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Epargnes offe rtes 
 Néant 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  7  dont 3  Cadre(s)  et  3 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Imerina  
Initiateur   : Action de Carême Suisse  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement des communautés rurale et 
     Urbaine dans plusieurs régions de Madag ascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  
Population cible   : Populations défavorisées  
Actions spécifiques  : Existence de groupe féminin (broderie)  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Lot II D 87 Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 213 50  
e-mail   : rasamimanana@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Rasamimanana Andriamparany  
Fonction   : Consultant du Programme Tsinjo Aina  

Zones d'intervention  : Bas quartier de Tana: Antohomadinika,Andavamamba,Anosizato, Anosipatrana,  
     Ankaraobato,Tanjombato,Antsirabe,It aosy,Aumonerie,Miarinarivo,Imeritsiatosika,
     Ankazotoho,Behenjy,Manjakandriana  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Epargne solidaire et micro -crédit interne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 AGR commune  
 Fertilisation,biopost  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2000 
 Epargne en 2000 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit nature 
paddy 

Alimentation,scola
risation,décès 
maladie 

 Néant    être membre 

Crédit (argent) Alimentation  Néant 3 500 100 000   

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation nature 0 0     

Cotisation argent       
1000fmg à 5000fmg/mois - 
100fmg/jour/membre - 250 à 3000fmg/jour 
ou/semaine 

Cotisation produits 
artisanaux       1 sac/semaine - 1 fatana/mois - 1 

napperon/mois,… 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)      67 300 000  
Nombre d'épargnants                  297  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes   dont  Cadre(s)  et  Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires   dont  Cadre(s)  et  Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Non 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : URCECAM Analamanga  
Initiateur   : Association FERT  
Année d'implantation  : 1997 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Contribuer à la croissance économique régionale en offrant des services finan ciers 
     adaptés aux besoins du monde rural et/ou urbain  

Population cible   : Population rurale et autres  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 22 A 35 Tsarasaotra Antsirabe BP 58  
Tél du Siège   : (261) 020 44 050 41  
Adresse d e l'OFP  : Lot I V M 10 Y Ter Antetezanafovoany Antananarivo  
Tél de l'OFP   : (261) 033 12 824 26  
e-mail   : cecam.maro@wanadoo.mg  
Personnes de contact  : M. Rakotondravoavy Dieudonné,  
    : Mme Ravololoniaina Eugenie  
Fonction   : Directeur Régional,  
     Présidente du Conseil d' Administration URCECAM Analamanga 

Zones d'intervention  : Ampefiloha,Ivato,Ankadinandriana,Ambohidrapeto, Ankazobe, Mahitsy, Fihaonana,
     Mahavelona,Anjaradoria,Antanetibe, Mahazaza,Anjiro,Manjakandriana,Talata  
     Volonondry, Andr iampamaky,Anjozorobe  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d' épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en juin 1997  
 Epargne en février 1997  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit Productif Production (sauf 
porciculture) 3 150% du capital 

sollicité 10     

solvabilité du 
membre,rentabilité du 
projet,capacité de 
remboursement 

Crédit de 
dépannage Cas social 4 150% (capital+intérêt) 4   300 000   

Crédit Commercial 
Sauf fripperie et 
vente de boissons 
alcooliques 

4 150 % du capital 10       

Culture pérenne Arbres fruitiers 1,5 50% garantie 
supplémentaire 72       
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

LVM 
Achat équipements 
et matériels (neufs 
ou occasion) 

2,5 50% garantie 
supplémentaire 36     

auto financement de 20% si 
matériels neufs et 50% si d' 
occasion 

GCV 
Stockage de 
paddy,haricots, 
maïs 

3 produits stockés 5     
ou durée selon décision 
groupement - déstockage au 
plus tard fin décembre 

Construction Construction ou 
finition 2 50% garantie 

supplémentaire 60       

Achat terrain Terrain à bâtir ou 
cultivable 2 50% garantie 

supplémentaire 36       

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  2 718 746 002            3 506 256 798  
Nombre crédits en cours  1 486           1 847  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Terme 5 9  X   

Plan d' Epargne  9  X Facilitant l' accès aux LVM - versement 
mensuel mini 10 000 fmg 

Dépôt A Vue    X Retrait libre à chaque ouverture de caisse 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  762 550 720           14 959 709 537  
Nombre d'épargnants  1 828             2 715  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEE S AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  36  dont 5  Cadre(s)  et  25 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  17  dont   Cadre(s)  et   Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan      : Oui 
Auteur de la rédaction      : 
Période couverte       : 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : URCECAM Ivon' Imerina  
Initiateur   : GTZ / FERT 
Année d'implantation  : 1995 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Contribuer à la croissance économique régionale en offrant des services financiers  
     adaptés aux besoins du monde rural et/ou urbain  

Population cible   : Populations paysanes et/ou ur baines 
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 22 A 35 Tsarasaotra Antsirabe BP 58  
Tél du Siège   : (261) 020 44 050 41  
Adresse de l'OFP   : Lot B 4 A Bemasoandro Est Ambatolampy  
Tél de l'OFP   : (261) 020 42 493 31 - (261) 020 42 493 32  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Christian Ravelomanana  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  : Fivondronana Ambatolampy,Andramasina,Antananarivo Atsimondrano  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d' é pargne 
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Formation des élus  
 Formation des membres  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1997 
 Epargne en 1997 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Commercial 
Individuel Extension 4 150% capital+intérêt 10   avoir patente - commerce 

excluant alcool et fripperie 

GCV Stockage de 
produits 3 produits stockés 11   3 stockeur au minimum - 

sécurité du grenier 

LVM 

Acquisition de 
matériels de 
production ou 
bovidés 

2,5 

50% capital - ou 150% 
capital si matériels 
roulants et bovidés - 
immobilisation 
CECAM 

36   

acte de vente au nom de 
URCECAM - apport 20% si 
matériels neufs et 40% si 
occasion 

Construction Construction, 
finition,extension 2 50% capital+intérêt, 

terrain à hypothéquer 60   

terrain titré et sans litige - 
garantie supplémentaire ou 
non - apport en capital 20 à 
40% 
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Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Achat de terrain à 
bâtir 

Terrain ou 
terrain+maison 2 50% capital+intérêt, 

terrain à hypothéquer 36   terrain titré et sans litige 

Achat de terrain 
cultivable   3 100% capital + terrain 24   apport en capital 25% 

Culture pérenne arbres fruitiers 1,5 
150% capital+intérêt 
ou garantie foncière ou 
immobilière 

72    

Social Cas sociaux 4 150% capital+intérêt 4   
pièces justificatives des 
besoins si possible - pas de 
part social variable 

Productif 

Agriculture, 
élevage,artisanat, 
pièces détachées 
de véhicules 

3 150% capital+intérêt 10    

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  5 811 000 000  
Nombre crédits en cours  1 613 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X 
Droit d' adhésion pour les nouveaux membres - 
part sociale fixe pour membres - retrait à tout 
moment 

Dépôt A Terme 5 5  X être membre - contrat à l' échéance 
Dépôt A Terme Grand 
Compte 5 12  X   

Plan d' Epargne    X montant fixe mensuellement - 1 an 
renouvelable 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AU X ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  43  dont 3  Cadre(s)  et  35 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  2  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Aucune 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, attein te de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : UNICECAM/Horus Banque et Finance  
Période couverte       :  
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MANGORO 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Moramanga - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : Lot A 422 Bis Moramanga Ville  
Tél de l'OFP   : (261) 020 56 823 58  
e-mail   : cemmoram@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Hajaharinaivo Heritiana  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Moramanga,Anosibe An' ala,Perinet Andasibe,Anjiro,Amboasary Mla,Andaingo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérat ions de microfinance  
 Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Livret d'épargne 5 5  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne sur compte spécial 6,5 9  X Respect du délai de 15 jours 
Epargne retraite 9,52 9,52  X Contrat avec les Sociétés 
 

      31/12/02              31/12/03  
  Montant de l'épargne (fmg)  3 214 000 000            4 040 000 000  
 Nombre d'épargnants  8 356            9 410  
 

RESSOURCES HUMAI NES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  16  dont 2  Cadre(s)  et  14 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  
 



OFP du Mangoro 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  221  

PERSPECTIVES 

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUC TURE 

Nom ou raison sociale  : Coopérative KOLOHARENA Moramanga  
Initiateur   : LDI 
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : Coopérative  
Mission ou objet   : Protection de l' environnement  
Population cible   : Membres de la Coopérative  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot 29 Ter Ambatolampy Moramanga  
Tél du Siège   : (261) 020 56 822 82 - (261) 020 56 822 83 - (261) 020 22 56 822 80  
Adresse de l'OFP   : Lot 29 Ter Ambatolampy Moramanga  
Tél de l'OFP   : (261) 020 56 822 82 - (261) 020 56 822 83 - (261) 020 56 822 80  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Randrianarivelo Jules  
Fonction   : Président National de la Confédération Koloharena  

Zones d'intervention  : Amparafaravola,Tanambe,Antanandava,Imerimandroso,Amparihitsokatra,  
     Ambatomanga,Ambatovy,Beforona,Ranomafana,Brickaville,Fénérive Est,  
     Maromitety,Ilaka Est,Ampitakosy  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Protection de l' environnement et intensification agricole et commercialisation de produit  
 
Activité(s) s econdaire(s)  
 Micro-crédit 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2000 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Nature 
Petits 
matériels,semence
s,intrants 

2,5 caution solidaire des 
membres    apport de 10% du crédit 

Numéraire Faisance valoir 
(AGR) 2,5 caution solidaire    adoption de technique 

améliorée 
Numéraire GCV 2,5 caution solidaire      
Numéraire Culture de rente 2 caution solidaire      
 

      31/12/02              30/11/03  
Montant encours de crédit (fmg)                 317 000 000  
Nombre crédits en cours                 640  
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  14  dont 0  Cadre(s)  et  14 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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BOENY 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ADéFI Mahajanga - Action pour le Développement et le FInancement des micros  
    entreprises  
Initiateur   : Mission de Coopération et d'Acti on Culturelle Française/ACEP  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : IFM 
Mission ou objet   : Faciliter l'accès aux crédits pour les micros,petites et moyennes entreprises exclues 
     Du crédit bancaire pour améliorer leurs revenus,pour les aider à se développer et à 
     créer des emplois 

Population cible   : Micros et petites entreprises urbaines et péri -urbaines 
Actions spécifiques  : Plus de la moitié du portefeuille  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Lot II D 5 Tsiazotafo Antananarivo  
Tél du Siège  : (261) 020 22 615 10  
Adresse de l'OFP   : Près Ecole du monde Ampasika Mahajanga  
Tél de l'OFP   : (261) 020 0320266359  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Ramaroson Andriamangazato  
Fonction   : Directeur Général  
Zones d'intervention  : Mahajanga Ville  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Octroi de crédit et collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Accompagnement des PME (formation,information) en collaboration avec CITE  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2001 
 Epargne en 2003 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit à court 
terme pour TPE 

Fonds de 
roulement,achat 
petits équipements 
et investissements 

18 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy possédant une 
entreprise rentable 

Crédit à moyen 
terme pour PME 

Fonds 
d'investissement 16 

nantissement 
équipements 
électroménagers, 
gage de voiture,salaire, 
loyer,caution,… 

   
promoteur de nationalité 
malagasy - chiffre d'affaires 
>250M/an 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  313 250 000            744 145 000  
Nombre crédits en cours  137             185  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Terme 10 10 X X Obligatoire pour les anciens membres sinon 
volontaire 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant de l'épargne (fmg)      2 600 000  
Nombre d'épargnants       3 

RESSOURCES HUMAI NES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  5  dont 0  Cadre(s)  et  5 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Internationale  

PERSPECTIVES 

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale et ACEP Développement  
Période couverte       : 2003 à 2007  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : BOA Madagascar Mahajanga  
Initiateur   : African Financial Holding  
Année d'implantation  : 1977 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Commerciale  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes   :  
Adresse du Siè ge  : 2, Place de l'Indépendance Antaninarenina Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 236 41  
Adresse de l'OFP   : BOA Mahajanga  
Tél de l'OFP   : (261) 020 62 220 36  
e-mail   : boa3000@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Dauphin Voahanginiaina  
Fonction   : Directeur  
Zones d'intervention  :  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Crédit et épargne aux particuliers,entreprises,microfinance,institutionnel  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 1999 
 Epargne en 1999 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
année Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Faisance valoir Agriculture 22 caution solidaire-FGM 
10%    

association paysane 
encadrée techniquement par 
MinAgri 

GCV (avance sur 
produit) 

Stockage de 
récolte 22 caution solidaire-FGM 

10%-produits stockés    groupement client de la 
banque 

Investissement Toutes activités 22 
caution solidaire-FGM 
10%-garantie 
matérielle 120% 

   groupement client de la 
banque exerçant une activité 

Refinancement 
d'IMF 

Pour le moment 
GCV  produits stockés    IMF formelles 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  11 100 000  
Nombre crédits en cours  50 
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Dépôt A Vue 0 0  X sans restriction pour public de la microfinance 

Dépôt A Terme,Bon de 
Caisse      X sans restriction pour public de la microfinance 

Tahiry 4,75 4,75  X   
 

      31/12/02              31/07/03  
Montant de l'épargn e (fmg)     32 783 000  
Nombre d'épargnants         5 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  3  dont 2  Cadre(s)  et  1 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale  
      Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : DDMF 
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Mahajanga - Caisse d' Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : Avenue Georges V Mahajanga Be Mahajanga  
Tél de l'OFP   : (261) 020 62 29 4 14 
e-mail   : cemmahaj@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Rakotonavalona Roderick  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Mahajanga,Soalala,Tsaramasoandro,Mahajanga Maritime,Mahajanga Mahabibo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 1999 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02             31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  19 392 000 000          23 293 000 000  
Nombre d'épargnants  39 551          43 731  
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  17  dont 2  Cadre(s)  et  15 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle – Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business P lan    : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Mahajanga  
Initiateur   : Action de Carême Suisse  
Année d'implantation  : 1999 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement des communautés rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  
Population cible   : Les plus démunis,paysans,classe moyenne  
Actions spécifiques  :  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Responsable de Projet basé au CNOE Mangarivotra  
Tél de l'OFP   : (261) 020 62 236 67  
e-mail   : cnoemga@wanadoo.mg  
Personne de contact  : Mme Paulette Aldina, M. Paulbert  
Fonction   : Responsable de Projet, Permanent CNOE  

Zones d'intervention  : Mahajanga I et II,Marovoay,Ambato Boeny,Mitsinjo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne et crédit interne entre membres de grou pements 
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Néant 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2000 
 Epargne en 2000 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Micro-crédit 

Alimentation,scola
risation,maladie, 
besoins quotidiens, 
production,petits 
commerces 

10 néant 6 50 000 500 000 

membre d'un groupement 
ayant un règlement intérieur 
- si production, durée maxi 6 
mois 

Crédit social Accident matériel 
ou maladie 0 néant      

Grenier commun 
Stockage de 
semences et de 
produits 

      
destockage en période de 
soudure (fév-mars) - intérêt 
nature (produit) 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant encours de crédit (fmg)  
Nombre crédits en cours  
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Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation 0 0 X  1000f/mois - membre obligatoire d'un 
groupement 

Cotisation nature 0 0 X  mini 1 daba de paddy - constitution de fonds 
de crédit mensuel bloqué pendant 3 mois 

 
      31/12/02              30/06/03 

Montant de l'épargne (fmg)  
Nombre d'épargnants  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  27  dont 2  Cadre(s)  et  23 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Nationale,Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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HOROMBE 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet TSINJO AINA Axe Sud  
Initiateur   : Action de Carême Suisse  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Programme d' organisation sociale et de désendettement de s communautés rurale et 
     urbaine dans plusieurs régions de Madagascar. Il vise le développement intégral de 
     la population (rurale en priorité) par leurs propres moyens en se basant sur l' entraide 
     et la solidarité entre les plus démunis  
Population cible   : Les plus démunis  
Actions spécifiques  : Formations spécifiques pour les femmes selon capacité des partenaires ou des  
pour les femmes   : responsables et selon demande des membres des groupements  

Adresse du Siège   : Programme Tsinjo Aina Lot II  D 87 Rue Duplex Ambondrona Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 213 50  
Adresse de l'OFP   : Lot II D 87 Duplex Ambondrona Antananarivo 101  
Tél de l'OFP   : (261) 020 22 213 50  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Andriamparany Rasamimanana  
Fonction   : Consultant 
Zones d'intervention  : Betioky,Fotadrevo,Ampanihy,Ranohira,Ihosy  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Autosubvention des besoins quotidiens (alimentation,santé,scolarisation,…) par une caisse  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Résoudre ensem ble des problèmes de développement  
 Résoudre ensemble des problèmes de développement  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2000 
 Epargne en 2000 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit en 
numéraire 

Alimentation, 
scolarisation,décès
,maladie 

15 néant 6   15% par 3 mois 

Crédit nature 
Alimentation, 
scolarisation,décès
,maladie 

 néant 6   être membre - 1 à 1,25 daba 
soit 25%/6 mois 

 
      31/12/02              30/06/03  

Montant e ncours de crédit (fmg)     6 000 000  
Nombre crédits en cours                 240  
 
 
 
 



OFP du Horombe 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  235  

Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Cotisation nature (paddy) 0 0 X  15 kg/an/membre 
Cotisation argent 0 0 X  500 fmg/mois/membre 
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant de l'épargne (fmg)  30 000 000   10 770 000  
Nombre d'épargnants             2 394  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  17  dont 1  Cadre(s)  et  16 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Busine ss Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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ATSIMO ATSINANANA  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Manakara - Caisse d'Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2002 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   : Lot II M 194 M Andranovato Manakara  
Tél de l'OFP   : (261) 020 72 216 80  
e-mail   : cemmanak@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Ramahazosoa Generis Styller  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Manakara,Ampasimanjeva,Sahani saka,Vohipeno  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'épargne  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2002 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  1 672 000 000           2 494 000 000  
Nombre d'épargnants  6 849           8 200  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINA NCE 

Effectif des ressources permanentes  20  dont 1  Cadre(s)  et  19 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  :  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Non 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Coopérative KOLOHARENA Fianarantsoa  
Initiateur   : LDI/Chemonics International  
Année d'implantation  : 2000 
Forme juridique   : Association/Coopérative  
Mission ou objet   : Protéger la biodiversité et lutter contre la pauvreté  
Population cible   : Associations dénommées Koloharena et individus  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Tolongoina 
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : Tolongoina  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Raherinjatovo Frank Herman  
Fonction   : Président de la Fédération des Koloharena  

Zones d'intervention  :  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité prin cipale 
 Commerce 
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Crédit auto-géré 
 Crédit en nature  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2000 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Nature 
Petits 
matériels,semences, 
intrants 

2,5 caution solidaire des 
membres    apport de 10% du crédit 

Numéraire Faisance valoir 
(AGR) 2,5 caution solidaire    adoption de technique 

améliorée 
Numéraire GCV 2,5 caution solidaire      
Numéraire Culture de rente 2 caution solidaire      
 

      31/12/02              30/06/03  
Montant encours de crédit (fmg)  17 046 400  14 902 095  
Nombre crédits en cours  147              103  
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des  ressources permanentes  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : NP 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence d e Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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TOLAGNARO 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Cellule Finance Rurale du PHBM - Projet de mise en valeur du Haut Bassin du  
    Mandrare  
Initiateur   : MAEP/CGDIS  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Arrêter le processus de paupérisation de la population de la zone du Haut Mandrare 
     et de relever son niveau de vie général  

Population cible   : Populations rurales pa uvres 
Actions spécifiques  : Approche genre, femmes faisant partie de la population cible  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Tsivory Amboasary Sud Tolagnaro  
Tél du Siège   : (261) 020 92 213 31  
Adresse de l'OFP   : Tsivory Amboasary Sud Tolagnaro  
Tél de l'OF P  : (261) 020 92 213 31  
e-mail   :  
Personne de contact  : M. Ramilison Harifidy  
Fonction   : Directeur de Projet  
Zones d'intervention  : Tsivory,Mahely,Elonty,Marotsiraka,Ebelo,Tranomavo,Esira,Maromby,Imanambo  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Infrastructure productive de petits périmètres irrigués et désenclavement  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Appui aux initiatives locales  
 Appui aux services financiers  
 Coordination et gestion  
 Renforcement des capacités locales  
 
Début des opérations de microf inance 
 Microfinance  en 2004 
 
Crédits offerts  
 A démarrer 
 
 
Epargnes offertes  
 A démarrer  
 
 

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  2  dont 2  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Effectif des ressources temporai res 1  dont 1  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle  Internationale  
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PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      : Futur Opéra teur spécialisé retenu  
Période couverte       :  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : CEM Tolagnaro - Caisse d'Epargne de Madagascar  
Initiateur   : Paositra Malagasy  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : SA 
Mission ou objet   : Inciter les gens à faire de l' épargne  
Population cible   : Tout public  
Actions spécifiques  : Néant 
pour les femmes  
Adresse du Siège   : 21, Rue Karija Tsaralalana Antananarivo  
Tél du Siège   : (261) 020 22 308 23  
Adresse de l'OFP   :  
Tél de l'OFP   : (261) 020  92 217 15  
e-mail   : cemfortd@wanadoo.mg  
Personne de contact  : M. Andriampeno Ramiliarison  
Fonction   : Chef d' Agence  
Zones d'intervention  : Tolagnaro,Midongy Atsimo,Amboasary Atsimo,Tsivory  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Collecte d'éparg ne 
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Transfert d'argent Western Union  
 
Début des opérations de microfinance  
 Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 Néant 
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne Livret    X 
Pas de minimum exigé - aucune tranche d' âge 
- retrait après 15j de la dernière opération sauf 
versement 

Placements (Compte Spécial 
Epargne)    X Taux de la BCM + intérêt négociable - 

fermeture de compte avis de 1 mois 
 

      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  1 906 000 000            2 827 000 000  
Nombre d'épargnants  7 658            8 664  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  12  dont 1  Cadre(s)  et  11 Agent(s) 
Effectif des ressources temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle – Internationale  



OFP du Tolagnaro 

Inventaire National des Organisations Financières de Proximité (OFP) – PAMF/PNUD/FENU 
 
 
  245  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : Direction Générale CEM  
         M. Rajerison Dominique  
Période couverte       : 2003-2007 
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : ODDER/MAHAMPY - Organisme Diocésain de Developpement Rural  
Initiateur   : QMM/ODDER  
Année d'implantation  : 2001 
Forme juridique   : ONG 
Mission ou objet   : Développement humain durable,appui aux activités des agriculteurs,appui aux  
     activités artisanales et AGR,mise en place des micro -crédits et mutuelles  
     d'épargne,appui à l'approche filière,appui aux activités commerciales  

Population cible   : Communauté villageoise,groupements de femmes,groupements de jeunes,écoles  
Actions spécifiques  : Existence d'associations féminines  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Sahan'i Maria Tolagnaro 6 14 
Tél du Siège   : (261) 020 92 216 65  
Adresse de l'OFP   : Sahan'i Maria Tolagnaro 614  
Tél de l'OFP   : (261) 020 92 216 65  
e-mail   :  
Personnes de contact  : MM. Tsimamandro Philibert, Ralaikoa Modeste Marie Fidèle  
Fonctions   : Responsable des relations  communautaires QMM SA,  Coordinateur ODDER  
Zones d'intervention  : Mandromodromotra,Ampasy,Nahampoana,Manambaro,Tolagnaro ville  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 MicroFinance  
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Aide humanitaire  
 Amélioration de la sécurit é alimentaire : apiculture,menuiserie,coupe et couture,alphabétisati  
 Santé,eau,assainissement : éducation nutritionnelle et santé de base,construction de latrines, ,approvisionnement 

en eau potable,éducation et protection de l'environnement,prévention SID A 
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en 2001 
 Epargne en 2001 
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Crédit Avec 
Education   4,5 caution solidaire      

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)  32 690 000  39 200 000  
Nombre crédits en cours  101               101  
 
Epargnes offertes  
 

Type Taux mini 
année (%) 

Taux maxi 
année (%) Obligatoire Volontaire Autres conditions 

Epargne       
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      31/12/02              31/12/03  
Montant de l'épargne (fmg)  3 603 100   3 901 800  
Nombre d'épargnants  105            105  

RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  3  dont 2  Cadre(s)  et  1 Agent(s) 
Effectif des ressou rces temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Ponctuelle - Nationale 

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Oui 
Auteur de la rédaction      : ODDER 
Période couverte       : 2003 à 2006  
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IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE  

Nom ou raison sociale  : Projet OBJECTIF SUD - GRET 
Initiateur   : GRET/Union Européenne  
Année d'implantation  : 2003 
Forme juridique   : Projet 
Mission ou objet   : Appui à la sécurité ali mentaire structurelle du Sud  
Population cible   : Populations rurales et urbaines  
Actions spécifiques  :  
pour les femmes  
Adresse du Siège   : Ambovombe Androy  
Tél du Siège   :  
Adresse de l'OFP   : Ambovombe Androy  
Tél de l'OFP   :  
e-mail   :  
Personne de cont act : Mme Florence Raynal  
Fonction   : Assistante Technique du Volet Microfinance  

Zones d'intervention  : Sous prefectures d' Ambovombe et d' Amboasary Sud  

ACTIVITES DE LA STRUCTURE  

Activité principale  
 Sécurité alimentaire et développement économique du Su d 
 
Activité(s) secondaire(s)  
 Développement agricole  
 Développement local  
 Diversification économique  
 Microfinance  
 Suivi évaluation  
 
Début des opérations de microfinance  
 Crédit en juin 2003  
 
Crédits offerts  
 

Type Objet Taux 
mois Garantie Durée 

mois 
Minimum 

(fmg) 
Maximum 

(fmg) Autres conditions 

Petit crédit rural 
Libre utilisation 
(montant ciblé sur 
AGR) 

4 caution solidaire    
crédit octroyé dans les 
villages - groupes solidaires 
de 7 emprunteurs 

 
      31/12/02              31/12/03  

Montant encours de crédit (fmg)      44 300 000  
Nombre crédits en cours                   669 
 
Epargnes offertes  
 Néant 
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RESSOURCES HUMAINES AFFECTEES AUX ACTIVITES DE MICROFINANCE  

Effectif des ressources permanentes  2  dont 1  Cadre(s)  et  1 Agent(s) 
Effectif des ressourc es temporaires  0  dont 0  Cadre(s)  et  0 Agent(s) 
Type d'assistance technique  : Permanente - Internationale  

PERSPECTIVES  

Recherche de rentabilité, atteinte de l'autonomie financière  : Oui 
Existence de Business Plan     : Non 
Auteur de la rédaction      :  
Période couverte       :  
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